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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE HA DE REGIR EL
CONTRATO DE SERVICIO DE COMEDOR EN LAS ESCUELAS MUNICIPALES DE
EDUCACION INFANTIL LA FORTALEZA Y VIRGEN DEL CARMEN DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE VELEZ-MALAGA, POR EL PROCEDIMIENTO ABIERTO, DE LA
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS, VIVIENDAS, INFRAESTRUCTURA Y
PROMOCION DE VELEZ-MALAGA, S.A., EMVIPSA

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO I. Régimen juridico
Clausula 1. Régimen juridico.

El presente contrato NO tiene caracter administrativo, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 25 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que
se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (en adelante LCSP). Las partes
guedan sometidas expresamente a lo establecido en este pliego y en su correspondiente de
prescripciones técnicas particulares.

Ambos pliegos tienen caracter contractual, por lo que deberan ser firmados, en prueba de
conformidad por el adjudicatario, en el mismo acto de formalizacion del contrato. Asi mismo
tiene caracter contractual la oferta presentada por el adjudicatario, que se anexard al contrato.

Para lo no previsto en los pliegos, el contrato se regird por la LCSP, por el Reglamento
General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado mediante Real
Decreto 1098/2001, de 12 de Octubre (RGLCAP), en todo lo que no se oponga a la anterior.
Supletoriamente, se aplicaran las restantes normas de derecho administrativo y, en su
defecto, las de derecho privado.

CAPITULO II. Del 6rgano contratante.
Clausula 2. Organo de contratacion.

Para el presente contrato el érgano de contratacién sera el Consejero Delegado segun
acuerdo de delegacién adoptado por el Consejo de Administracion en sesion de fecha 19 de
junio de 2024.

Clausula 3. Responsable del contrato.

Al responsable del contrato que designe el érgano de contratacion le corresponde, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 62.1 LCSP, supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y
dictar las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta realizaciéon de la
prestacion pactada, dentro del ambito de facultades que el 6rgano de contratacion le atribuya.

En el apartado 3 del Anexo | se concreta el modo en que el responsable del contrato del
organo de contratacion ejercera las facultades de inspeccion y vigilancia durante la vigencia
del contrato y las comprobaciones al tiempo de la prestacién que se reserva EMVIPSA.

Ademads, son funciones del responsable del contrato:
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a) Promover y convocar las reuniones que resulten necesarias al objeto de solucionar
cualquier incidente en la ejecucion del objeto del contrato en los términos que mejor
convenga a los intereses publicos.

b) Resolver las incidencias surgidas en la ejecucion del contrato, siguiendo el
procedimiento establecido en el art. 97 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por
el que se aprueba el Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas (en lo sucesivo RGCAP).

¢) Informar en expedientes de reclamacion de dafos y perjuicios y de incautaciéon de la
garantia definitiva.

d) Proponer, en su caso, la prérroga del contrato.

e) Informar en expedientes de devolucién o cancelacién de garantias.
f) Proponer la ampliacion del plazo de ejecucion estipulado.

g) Informar sobre el cumplimiento del plazo de garantia.

h) Informar sobre el cumplimiento de las condiciones especiales y esenciales sefialas para
la ejecucion del contrato.

i) Informar sobre solicitudes de buena ejecucion de prestaciones contratadas para la
expedicion de certificaciones.

j) Establecer las directrices oportunas en cada caso, pudiendo requerir al adjudicatario, en
cualquier momento, la informacién que precise acerca el estado de ejecucion del objeto
del contrato, de las obligaciones del adjudicatario, y del cumplimiento de los plazos y
actuaciones.

k) Acordar, en caso de urgente necesidad, las medidas precisas para conseguir 0
restablecer el buen orden en la ejecucién de lo pactado, o cuando el contratista, o personas
de él dependientes, incurra en actos u omisiones que comprometan o perturben la buena
marcha del contrato, debiendo dar cuenta al 6rgano de contratacion.

[) Proponer e informar respecto de la suspension de la ejecucion de la prestacion.

m) Dirigir instrucciones al contratista siempre que no suponga una modificacién del objeto
del contrato ni se oponga a las disposiciones en vigor o a las derivadas de los Pliegos y
demas documentos contractuales.

n) Inspeccionar la parte de la prestacién subcontratada informando al 6rgano de
contratacion.

) Inspeccionar y ser informado, cuando lo solicite, del proceso de realizacién o
elaboracion del servicio que haya de ser entregado, o0 se esté prestando, pudiendo ordenar
o realizar por si mismo analisis, comprobaciones, estudios, encuestas, ensayos, pruebas,
o explicaciones sobre la metodologia o elementos que se siguen o se emplean, establecer
sistemas de control de calidad y dictar cuantas disposiciones estime oportunas para el
estricto cumplimiento de lo convenido.

0) Emitir informe en expedientes de cesidn del contrato.
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p) Dar cuenta al 6rgano de contratacion de todas las actuaciones realizadas por el
Responsable del Contrato.

g) Y todas aquellas otras previstas en este Pliego, en el PPTP o acordadas por el 6rgano
de contratacion.

Salvo que se indicara lo contrario en el apartado 34 del Anexo |, el contratista queda obligado
a designar un Coordinador o Jefe del Servicio Contratado, perteneciente a su plantilla, que
serd responsable del servicio con arreglo a las exigencias sefialas en el presente Pliego y
gue sera el interlocutor con quien se relacionard Unicamente la entidad contratante y el
Responsable del Contrato y a quien corresponderd la direccion del servicio, impartiendo
directamente las 6rdenes e instrucciones de trabajo al resto de trabajadores del adjudicatario.

Cuando el contratista o las personas que de él dependan incurran en actos u omisiones que
comprometan o perturben la buena marcha del servicio contratado o el cumplimiento de los
programas de trabajo EMVIPSA, a través del responsable del contrato, podra exigirle la
adopcion de medidas concretas y eficaces para conseguir o restablecer el buen orden en la
ejecucion de lo pactado, sin perjuicio de lo dispuesto en la legislacion contractual acerca de
los plazos y las causas de resolucién del contrato.

Clausula 4. Unidad encargada del seguimiento y ejecucién del contrato.

De conformidad con el articulo 62 LCSP, la unidad encargada del seguimiento y ejecucién
ordinaria de este contrato serd la que se indica en el apartado 3 del Anexo | al presente

pliego.
CAPITULO lIl. Del contrato.
Clausula 5. Objeto y necesidad del contrato.

El objeto del contrato al que se refiere el presente pliego es la ejecucion de los servicios
descritos en el apartado 1 del Anexo | al mismo y definido en el pliego de prescripciones
técnicas particulares, en el que se especifican los factores de todo orden a tener en cuenta.
En el mismo apartado se hace referencia igualmente a las necesidades a satisfacer mediante
el contrato.

De conformidad con el articulo 99.3 LCSP, el 6rgano de contratacion podra no dividir en lotes
el objeto del contrato cuando existan motivos validos que deberan justificarse debidamente.
En el presente contrato, la justificacion de la no division en lotes se indica en el apartado 1
del Anexo | al presente pliego.

Clausula 6. Valor estimado.

El valor estimado del presente contrato, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 101
LCSP, asciende a la cantidad expresada en el apartado 4 del Anexo | al presente pliego.

El método de célculo aplicado por el érgano de contratacion para calcular el valor estimado
sera el que figura en el apartado 4 del Anexo |I.

Clausula 7. Presupuesto base de licitacion y precio del contrato.

Los contratos tendran siempre un precio cierto, que deberé expresarse en euros.
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El presupuesto base de licitacion del contrato asciende a la cantidad expresada en el
apartado 5 del Anexo | al presente pliego. Su desglose y la distribucién por anualidades
previstas se establecen en el apartado 5 del Anexo | al presente pliego. Ha sido elaborado
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 100 y 309 LCSP. Su calculo incluye los
tributos de cualquier indole que pudieran ser de aplicacion.

En todo caso, se indicard como partida independiente el importe del Impuesto sobre el Valor
Afnadido (IVA).

Clausula 8. Plazo de duracién y lugar de ejecucion del contrato.

El plazo de duracion del contrato a que se refiere este pliego sera el que figura en el apartado
8 del Anexo |I.

En todo caso, en relacion con el plazo de duracién de los contratos y de ejecucion de la
prestacion, se debera tener en cuenta lo dispuesto en el articulo 29 LCSP.

El contrato se ejecutara en el lugar que se indica en el apartado 8 del Anexo | de este pliego.
Clausula 9. Prérroga del contrato.

Sin perjuicio de lo dispuesto en la clausula anterior, el contrato podra prorrogarse de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 29 LCSP.

La prorroga se acordara por el érgano de contratacion y sera obligatoria para el empresario,
siempre que su preaviso se produzca al menos con dos meses de antelacién a la finalizacion
del plazo de duracién del contrato.

En ningln caso podra producirse la prorroga por el consentimiento tacito de las partes.

La garantia definitiva constituida inicialmente se podra aplicar al periodo de prérroga sin que
sea necesario reajustar su cuantia, salvo que junto con la prérroga se acuerde la modificacion
del contrato.

La posibilidad o no de prérroga del presente contrato esta prevista en el apartado 8 del
Anexo | al pliego.

No obstante, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 29.4 LCSP, cuando al vencimiento
de un contrato no se hubiera formalizado el nuevo contrato que garantice la continuidad de la
prestacion a realizar por el contratista, como consecuencia de incidencias resultantes de
acontecimientos imprevisibles para el érgano de contratacion, producidas en el procedimiento
de adjudicacion y existan razones de interés publico para no interrumpir la prestacion, se
podra prorrogar el contrato originario hasta que comience la ejecucién del nuevo contrato y
en todo caso por un periodo maximo de nueve meses, sin modificar las restantes condiciones
del contrato, siempre que el anuncio de licitacion del nuevo contrato se haya publicado con
una antelacion minima de tres meses, respecto de la fecha de finalizacion del contrato
originario.

En este caso, en atencién a la naturaleza imprevisible de esta prérroga, cuya aplicacién no
deriva de la voluntad del 6rgano de contratacion, la misma no se tomara en consideracion a
efectos de fijar el valor estimado, ni ser4 de aplicacion la obligacion de preaviso anteriormente
referida.

Las prérrogas se deberan aprobar con caracter previo a la finalizacién del contrato.
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Clausula 10. Condiciones especiales de ejecucion.

Los 6rganos de contratacion podran establecer condiciones especiales en relacién con la
ejecucion del contrato, siempre que estén vinculadas a su objeto, en el sentido del articulo
145 LCSP, no sean directa o indirectamente discriminatorias y sean compatibles con el
derecho comunitario.

Las condiciones especiales de ejecucion para este contrato se indican en el apartado 22 del
Anexo | al presente pliego.

Para el caso de incumplimiento de estas condiciones especiales de ejecucién, deberan
establecerse penalidades en el apartado 28 del Anexo | al presente pliego o atribuirles a
estas condiciones el caracter de obligaciones contractuales esenciales a los efectos
sefialados en la letra f) del articulo 211 LCSP.

Todas las condiciones especiales de ejecucion que formen parte del contrato seran exigidas
igualmente a todos los subcontratistas que participen en la ejecucion del mismo.

Clausula 11. Revision de precios.

En la revision de precios se estara a lo especificado en el apartado 6 del Anexo | del presente
pliego, todo ello de conformidad con el articulo 103 de la LCSP.

CAPITULO IV. Del licitador.
Clausula 12. Aptitud para contratar.

Podran optar a la adjudicacién del presente contrato las personas fisicas o juridicas,
espafiolas o extranjeras, a titulo individual o en unién temporal de empresarios, que tengan
plena capacidad de obrar, que no estén incursas en alguna prohibicion de contratar y que
acrediten su solvencia econdmica, financiera y técnica, de conformidad con lo establecido en
el apartado 11 del Anexo | al presente pliego.

En relacién a las Uniones Temporales de Empresarios la alteracion de su composicién asi
como los supuestos de modificacién durante la licitacién, se estara a lo dispuesto en el articulo
69, apartados 8 y siguientes.

En los casos de fusion de empresas en los que participe la sociedad contratista se estara a
lo dispuesto en el articulo 98 de la LCSP.

Las personas juridicas s6lo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones estén
comprendidas dentro de los fines, objeto o &mbito de actividad que, a tenor de sus estatutos
o reglas fundacionales, les sean propios.

Los contratistas deberan contar asimismo con la habilitacion empresarial o profesional que,
en su caso, sea exigible para la realizacién de la actividad o prestacion que constituya el
objeto del contrato, de conformidad con lo establecido en el apartado 13 del Anexo | al

pliego.
Clausula 13. Solvencia.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74 LCSP, para celebrar contratos con el sector
publico los empresarios deberdn acreditar estar en posesion de las condiciones minimas de
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solvencia econdmica Yy financiera y profesional o técnica que se determinen por el 6rgano de
contratacion.

La solvencia econdmica y financiera y técnica, se establece en el apartado 11 del Anexo |
al pliego. Se podran establecer condiciones especiales de solvencia, en cuyo caso figuraran
en el apartado 12 del Anexo |.

Asimismo, el articulo 92 LCSP dispone que, reglamentariamente, podra eximirse la exigencia
de acreditacion de la solvencia econdmica y financiera o de la solvencia técnica o profesional
para los contratos cuyo importe no supere un determinado umbral. En el apartado 11 del
Anexo | al pliego se indicard expresamente la exigencia o no de los requisitos de acreditacion
de la solvencia, de conformidad con lo previsto en el articulo 11 del RGLCAP, modificado por
el Real Decreto 773/2015, de 28 de agosto.

Para acreditar la solvencia necesaria para celebrar un contrato determinado, el empresario
podré basarse en la solvencia y medios de otras entidades, en los términos establecidos en
los articulos 69y 75 de la LCSP.

Clausula 14. Concrecién de las condiciones de solvencia.

En los contratos de servicios, podra exigirse a las personas juridicas que especifiquen los
nombres y la cualificacion profesional del personal responsable de ejecutar la prestacion, de
conformidad con el articulo 76.1 LCSP.

Asimismo, en virtud del apartado 2 del articulo 76 LCSP, los 6rganos de contratacién podran
exigir a los licitadores que, ademas de acreditar su solvencia o0, en su caso, clasificacion, se
comprometan a dedicar o adscribir a la ejecucion del contrato los medios personales o
materiales suficientes para ello. Estos compromisos tienen el caracter de obligaciones
contractuales esenciales a los efectos previstos en el articulo 211, o establecer penalidades,
conforme a lo sefialado en el articulo 192.2 para el caso de que se incumplan por el
adjudicatario.

La exigencia, en su caso, de los nombres y la cualificacion del personal responsable de
ejecutar el contrato, asi como del compromiso de adscripcion a la ejecucion del contrato de
medios personales y/o materiales, se establece en el apartado 12 del Anexo | al presente

pliego.

Clausula 15. Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector
Publico.

De conformidad con el articulo 159.4 a) LCSP, todos los licitadores que se presenten a
licitaciones realizadas a través del procedimiento simplificado deberan estar inscritos en el
Regqistro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico, en la fecha final
de presentacion de ofertas siempre que no se vea limitada la concurrencia.

CAPITULO V. Del procedimiento de adjudicacion.

Seccion primera. Del procedimiento v criterios de adjudicacion.

Clausula 16. Procedimiento.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 131 LCSP, el contrato se adjudicard por
procedimiento abierto y se llevara a cabo atendiendo a un Gnico criterio de adjudicacion o
bien a una pluralidad de criterios de adjudicacion, segun lo dispuesto en el apartado 18 del

10
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Anexo | al presente pliego y conforme a los términos y requisitos establecidos en dicho texto
legal, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 145y 146 LCSP.

Clausula 17. Publicidad.

El anuncio de licitacion del contrato Unicamente precisard de publicacion en el perfil del
contratante.

En el perfil de contratante de EMVIPSA que figura en el apartado 33 del Anexo | al presente
pliego, se ofrecera informacién relativa a la convocatoria de la licitacion del contrato,
incluyendo los pliegos de clausulas administrativas particulares y el de prescripciones
técnicas, asi como la documentacion complementaria, en su caso.

Toda la documentacion necesaria para la presentacion de la oferta estara disponible por
medios electronicos desde el dia de la publicacién del anuncio en dicho perfil del contratante.

Los interesados en el procedimiento de licitacion podran solicitar informacién adicional sobre
los pliegos y demas documentacion complementaria con la antelacion fijada en el apartado
32 del Anexo | de este pliego.

Clausula 18. Criterios de adjudicacion.

Los criterios que han de servir de base para la adjudicacion, son los sefialados en los
apartados 10 y 18 del Anexo | al presente pliego, con la ponderacién atribuida a cada uno
de ellos, en particular, cuando exista un criterio de adjudicacién evaluable mediante un juicio
de valor, cuya ponderacion no podra superar el veinticinco o el cuarenta y cinco por ciento
del total.

Cuando se sefiale un unico criterio de adjudicacion, este debera estar relacionado con los
costes, pudiendo ser el precio o un criterio basado en la rentabilidad, como el coste del ciclo
de vida calculado de acuerdo con lo indicado en el articulo 148.

De entre los criterios objetivos de adjudicacion, en el apartado 19 del Anexo | se sefialan los
parametros objetivos que deberan permitir identificar los casos en que una oferta se considere
anormal de conformidad con lo dispuesto en el articulo 149.2 LCSP.

Seccién segunda. De la garantia

Clausula 19. Garantia definitiva.

El licitador que presente la mejor oferta de conformidad con lo dispuesto en el articulo 145,
debera constituir a disposicion del 6érgano de contratacion una garantia definitiva. Su cuantia
seraigual al 5 por 100 del importe del precio final ofertado por el licitador, excluido el Impuesto
sobre el Valor Afiadido, o, en su caso, del presupuesto base de licitacion, segun lo previsto
en el apartado 14 del Anexo | al presente pliego. La constitucion de esta garantia debera
ser acreditada en el plazo de diez dias h&biles a contar desde el siguiente a aquel en que
hubiera recibido el requerimiento del articulo 150.2 LCSP.

En todo caso, la garantia definitiva respondera de los conceptos a que se refiere el articulo
110 LCSP. Dentro de dichos conceptos se incluye el incumplimiento por parte del contratista
de la obligacién de indemnizar los dafios y perjuicios ocasionados a terceros como
consecuencia de la incorrecta ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, prevista en
el articulo 196 LCSP.
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La garantia definitiva se constituira de conformidad con lo preceptuado en el Capitulo | del
Titulo IV del Libro | de la LCSP y en cualquiera de las formas que se establecen en el articulo
108.1 LCSP, ajustandose, de acuerdo con la forma escogida, a los modelos que se
establecen en los Anexos IV y V al presente pliego.

Cuando de conformidad con lo previsto en el apartado 14 del Anexo | al presente pliego,
proceda la constitucion de la garantia en forma de retencion en el precio prevista en el articulo
108.2 LCSP, previa manifestacion expresa del licitador que opta por la retencion en el precio,
ésta se llevara a cabo en el primer abono.

Clausula 20. Devolucion y cancelacion de la garantia definitiva.

Aprobada la liquidacién del contrato, si no resultasen responsabilidades que hayan de
ejercitarse sobre la garantia definitiva y trascurrido el plazo de garantia de los servicios
determinado en el apartado 30 del Anexo | al presente pliego, se dictard acuerdo de
devolucién de aquélla.

Transcurrido un afio desde la fecha de terminacion del contrato y vencido el plazo de garantia,
0 seis meses en el caso de que el importe del contrato sea inferior a 100.000 euros, o cuando
las empresas licitadoras rednan los requisitos de pequefia o mediana empresa, definida
segun lo establecido en el Reglamento CE no 800/2008, de la Comisién de 6 de agosto de
2008, por el que se declaran determinadas categorias de ayuda compatibles con el mercado
comun en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Union
Europea y no estén controladas directa o indirectamente por otra empresa que no cumpla
tales requisitos, sin que la recepcion formal y la liquidacién hubiesen tenido lugar por causas
no imputables al contratista, se procedera a la devolucion o cancelacion de la garantia, una
vez depuradas las responsabilidades a que se refiere el articulo 110 LCSP y sin perjuicio de
lo dispuesto en el articulo 65.3 del RGLCAP.

TITULO II. LICITACION DEL CONTRATO.
CAPITULO . De las proposiciones.
Clausula 21. Presentacion de proposiciones.

Las proposiciones se presentaran en la forma, plazo y lugar indicados en el anuncio de
licitacion, siendo de aplicacion lo establecido en el articulo 80 del RGLCAP, sin que se
admitan aquellas proposiciones que no se presenten en la forma, plazos y lugar indicado,
conforme a lo previsto en el apartado 17 del Anexo |I.

Cada licitador no podra presentar mas de una proposicion. Tampoco podra suscribir ninguna
proposicion en unién temporal con otros empresarios si lo ha hecho individualmente o figurar
en méas de una union temporal. La infraccidén de estas normas dara lugar a la no admisién de
todas las proposiciones por él suscritas.

La presentacion de proposiciones supone la aceptacién incondicional por el empresario del
contenido de la totalidad de las clausulas o condiciones previstas en los pliegos que rigen el
contrato, sin salvedad o reserva alguna.

En lo que concierne a las variantes, se estara a lo dispuesto en el apartado 20 del Anexo |
al presente pliego.
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Clausula 22. Formay contenido de las proposiciones.

EMVIPSA no dispone de equipos ofiméticos especializados adecuados para que la practica
de notificaciones y comunicaciones pueda efectuarse por medios exclusivamente
electrénicos, por ello la presentacion de las proposiciones u ofertas habra de efectuarse
mediante documentos fisicos (Disposicion Adicional decimoquinta de la LCSP).

Las proposiciones constaran de los sobres indicados en el presente pliego.

Los sobres se presentaran cerrados y firmados por el licitador o persona que lo represente,
debiendo figurar en el exterior de cada uno de ellos el nimero de referencia y la denominacion
del contrato al que licitan, el nombre y apellidos del licitador o razén social de la empresa y
su correspondiente NIF.

En su interior se integrara la documentacién que a continuacién se detalla debidamente
relacionada en su correspondiente indice:

l- SOBRE A. DOCUMENTACION ACREDITATIVA DEL CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS PREVIOS.

Dentro del sobre de “Documentacion acreditativa del cumplimiento de requisitos previos”, los
licitadores deberan incluir:

1.- Una declaraciéon responsable (art. 140 LCSP) que se ajustara al formulario de
documento europeo Unico de contratacion (DEUC), que debera estar firmada y con la
correspondiente identificacion, en la que el licitador ponga de manifiesto lo siguiente
(Anexo Ill):

a) Si el licitador fuera persona fisica, el Documento Nacional de Identidad.

b) Si el licitador fuere persona juridica aportar la escritura o documento de
constitucion, los estatutos o el acto fundacional, en los que conste que la sociedad esta
validamente constituida y debidamente inscrita, en su caso, en el Registro Mercantil y que
conforme a su objeto social puede presentarse a la licitacion, asi como que el firmante de
la declaracion ostenta la debida representacién para la presentaciéon de la proposicion y
de aquella, para lo que debera presentar copia notarial del poder de representacion, asi
como fotocopia compulsada administrativamente o testimonio notarial de su documento
nacional de identidad. El Secretario de la Mesa realizara las comprobaciones oportunas
en relacion con este requisito.

¢) Que cuenta con la correspondiente clasificacion, en su caso, o que cumple los
requisitos de solvencia economica, financiera y técnica o profesional exigidos, en las
condiciones que se establecen en el presente pliego de conformidad con el formulario
normalizado del DEUC. Arts. 87 a 91 LCSP.

d) Que no esté incursa en prohibicidén de contratar por si misma ni por extension como
consecuencia de la aplicacion del articulo 71.3 de esta Ley (art. 140.4 LCSP).

e) La designacion de una direccion de correo electronico en que efectuar las
notificaciones, que deberd ser «habilitada» de conformidad con lo dispuesto en la
disposicién adicional decimoquinta, en los casos en que el érgano de contratacién haya
optado por realizar las notificaciones a través de la misma, salvo que la misma sea la que
figure en el DEUC.
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De conformidad con lo establecido en la parte Il, seccion A, quinta pregunta, dentro del
apartado titulado “Informacién general” del formulario normalizado del documento europeo
unico de contratacion (DEUC), las empresas que figuren inscritas en una “lista oficial de
operadores econdmicos autorizados” solo deberan facilitar en cada parte del formulario
aquellos datos e informaciones que, en su caso concreto, no estén inscritos en estas “listas
oficiales”. En Espafa, las empresas no estaran obligadas a facilitar aquellos datos que ya
figuren inscritos de manera actualizada en el Registro de Licitadores que corresponda, ya
sea el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico o el
equivalente a nivel autonémico con el alcance previsto en el articulo 341 LCSP, siempre y
cuando las empresas incluyan en el formulario normalizado del documento europeo Unico
de contratacion (DEUC) la informacion necesaria para que el érgano de contratacion
pueda realizar el acceso correspondiente (direccién de internet, todos los datos de
identificacién y, en su caso, la necesaria declaracion de consentimiento), por aplicacién
del articulo 59.1, pendltimo péarrafo de la Directiva 2014/24/UE del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 26 de febrero, y en coherencia con ello, lo establecido en la parte VI del
formulario. A estos efectos, se podra consultar la Resolucién de 6 de abril de 2016, de la
Direccién General del Patrimonio del Estado, por la que se publica la Recomendacion de
la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa sobre la utilizacion del Documento
Europeo Unico de Contratacion previsto en la nueva Directiva de contratacion publica, al
objeto de comprobar la informacién contenida en el Registro Oficial de Licitadores vy
Empresas Clasificadas del Sector Publico.

Para el caso de que la empresa se encuentre inscrita en el Registro Oficial de Licitadores
y Empresas Clasificadas del Sector Publico o registro autonémico equivalente, la empresa
licitadora debera asegurarse de qué datos se encuentran inscritos y actualizados en dichos
Registros y cuales no estan inscritos o estandolo no estan actualizados.

En lo que respecta a empresas no nacionales procedentes de Estados Miembros de la
UE, tanto el 6rgano de contratacion como las empresas interesadas tienen a su disposicion
el depdsito de certificados en linea e-Certis, en el cual consta: una lista completa y
actualizada de los documentos y certificados que en cada Estado son susceptibles de ser
utilizados por las empresas interesadas como medio de prueba del cumplimiento de los
requisitos previos de acceso a una licitacién publica, asi como una lista de los Registros
de licitadores o de otro tipo y de las bases de datos que expiden estos certificados y
documentos.

2.- Integracién de la solvencia con medios externos.

Cuando se recurra a la solvencia y medios de otras empresas de conformidad con el
articulo 75 LCSP, cada una de ellas deberd presentar la declaracion responsable
debidamente cumplimentada y firmada, cuyo modelo consiste en el documento europeo
Unico de contratacion (DEUC), aprobado a través del Reglamento (UE) n® 2016/7, de 5 de
enero. Ademas se deberd cumplimentar el Anexo VI.

3.- Uniones Temporales de Empresarios.

En todos los supuestos en que varios empresarios concurran agrupados en una union
temporal, cada empresa participante aportara la declaracion responsable del apartado
uno de esta clausula (art. 140.1 e) LCSP).
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Adicionalmente a la declaracion se aportard el compromiso de constituir la unién temporal
por parte de los empresarios que sean parte de la misma de conformidad con lo exigido
en el apartado 3 del articulo 69 LCSP, con una duracién que sera coincidente, al menos,
con la del contrato hasta su extincion.

En el escrito de compromiso se indicara: los nombres y circunstancias de los que la
constituyan; la participacion de cada uno de ellos, asi como la asuncién del compromiso
de constituirse formalmente en union temporal en caso de resultar adjudicatarios del
contrato. El citado documento debera estar firmado por los representantes de cada una de
las empresas que componen la union.

Respecto a la determinacion de la solvencia econdmica y financiera y técnica o profesional
de la union temporal y a sus efectos, se acumularan las caracteristicas acreditadas para
cada uno de los integrantes de la misma.

En el supuesto de que el contrato se adjudicase a una union temporal de empresarios,
ésta acreditara su constitucién en escritura publica, asi como el NIF asighado a dicha
union, una vez efectuada la adjudicacion del contrato a su favor. En todo caso, la duracién
de la union seré coincidente con la del contrato hasta su extincion.

4.- Declaracién responsable conforme al modelo del Anexo Il relativa al cumplimiento
de la obligacién de contar, en su caso, con un dos por ciento de trabajadores con
discapacidad o adoptar las medidas alternativas correspondientes y al cumplimiento de las
obligaciones establecidas en la normativa vigente en materia laboral, social y de igualdad
efectiva entre mujeres y hombres.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de
las personas con discapacidad y de su inclusion social, aquellos licitadores que tengan un
namero de 50 o0 mas trabajadores en su plantilla estaran obligados a contar con un 2% de
trabajadores con discapacidad, o a adoptar las medidas alternativas previstas en el Real
Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con
caracter excepcional de la cuota de reserva a favor de los trabajadores con discapacidad.

A estos efectos, los licitadores deberan aportar declaracion responsable, conforme al
modelo fijado en el Anexo Il sobre el cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto
Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social. De
conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, el 6rgano de contratacién podra
hacer uso de las facultades de comprobaciéon que tenga atribuidas en relacién con el
cumplimiento de las citadas obligaciones.

Asimismo, los licitadores haran constar que cumplen con los requisitos establecidos en la
normativa vigente en materia laboral y social asi como que, en aquellos casos en los que
corresponda, cumple con lo establecido en los apartados 2 y 3 del articulo 45 de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
relativos a la elaboracion y aplicacion de un Plan de Igualdad. De conformidad con lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, el érgano de contratacion podra hacer uso de sus

15

Oficinas: C/Juan Pablo I, nim. 3, 22 planta. 29700 Vélez-Méalaga (Méalaga). Tfno. 951 24 41 43/ Fax 952 50 80 57
www.emvipsa.com



3

EMVIPSA

facultades de comprobacion que tenga atribuidas en relacion con el cumplimiento de las
citadas obligaciones.

5.- Ademés de la declaracion responsable a que se refiere el apartado 1 anterior, las
empresas extranjeras deberan aportar una declaracion de sometimiento a la jurisdiccion
de los juzgados y tribunales de Vélez-Malaga de cualquier orden, para todas las
incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en
su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitante.

Il.- SOBRE B. “CRITERIOS NO VALORABLES EN CIFRAS O PORCENTAJES”

En este sobre se incluira la documentacion que deba ser valorada conforme a los criterios
cuya ponderacion dependa de un juicio de valor, en caso de que existan.

lll.- SOBRE C. “CRITERIOS VALORABLES EN CIFRAS O PORCENTAJES”.

Dentro del sobre denominado “Criterios valorables en cifras o porcentajes”, se incluira la
proposicion econémica que se presentara redactada conforme al modelo fijado en el Anexo
Il al presente pliego, no aceptandose aquellas que contengan omisiones, errores o
tachaduras que impidan conocer claramente lo que la empresa estime fundamental para
considerar la oferta. Si alguna proposicion no guardase concordancia con la documentacion
examinada y admitida, excediese del presupuesto base de licitacion, variase sustancialmente
el modelo establecido, comportase error manifiesto en el importe de la proposicion, o existiese
reconocimiento por parte del licitador de que adolece de error o inconsistencia que la hagan
inviable, serd desechada por la Mesa de contratacion mediante resolucidon motivada, sin que
sea causa bastante para el rechazo el cambio u omisién de algunas palabras del modelo si
ello no altera su sentido.

En la proposicién se indicara como partida independiente el importe del Impuesto sobre el
Valor Anadido.

Asimismo, cuando para la seleccion del contratista se atienda a una pluralidad de criterios,
se incluird en este sobre la documentacion relativa a aquellos criterios evaluables de manera
automatica mediante cifras o porcentajes por aplicacion de las formulas establecidas en los
pliegos.

En relacién con la documentacion técnica a presentar en relacion con los criterios de
adjudicacion se estaré a lo dispuesto en el apartado 21 del Anexo | al pliego.

Clausula 23. Mesa de Contratacion.
La Mesa de Contratacion estara integrada del siguiente modo:

- Un Presidente, que sera el Sr. Consejero-Delegado de EMVIPSA.

- El Director Gerente de la Empresa.

- El Jefe del Departamento de Obras y Servicios de EMVIPSA.

- Laresponsable del Negociado de Proveedores, Acreedores y Clientes.

- El Secretario de la Mesa, que actuara con voz pero sin voto.
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Clausula 24. Calificacion de la documentacion presentada, valoracion y apertura de
proposiciones.

Constituida la Mesa, se procedera, en sesion privada, a la apertura del SOBRE A, a los
efectos de calificacion de la documentacion del cumplimiento de requisitos previos y, en su
caso, del SOBRE B referido a los criterios no valorables en cifras o porcentajes.

La Mesa de contratacion calificara la declaracion responsable y la restante documentacion y
si observase defectos subsanables, otorgara al licitador un plazo de tres dias para que los
corrija 'y, en su caso, un plazo de cinco dias para que presente aclaraciones o documentos
complementarios.

La comunicacion a los interesados se efectuarA mediante notificacion por medios
electrénicos.

Una vez calificada la documentacion y realizadas, si procede, las actuaciones indicadas, la
Mesa de Contratacion procedera a hacer un pronunciamiento expreso sobre los admitidos a
licitacion, los rechazados y sobre las causas de su rechazo. Asi mismo, en caso de existir
criterios no cuantificables mediante la mera aplicacion de férmulas, se abrird el
correspondiente sobre en este acto y se evaluaran las ofertas por aplicacion de dichos
criterios, dejando constancia de ello en el acta de la sesion.

Valoracién y apertura de proposiciones.

Posteriormente, la Mesa de Contratacion, en sesion publica, procedera previamente a hacer
publica la evaluacién de las ofertas conforme a los criterios no cuantificables mediante la mera
aplicacion de formulas, en el supuesto de que existieran, para a continuacion proceder a la
apertura y lectura del SOBRE C referido a los criterios valorables en cifras o porcentajes. El
6rgano de contratacion publicara, con la debida antelacion, en el perfil de contratante que
figura en el apartado 33 del Anexo I, la fecha de celebracién del acto publico de apertura y
lectura de las ofertas econémicas.

Seguidamente, una vez emitidos los informes técnicos emitidos en orden a verificar que las
ofertas cumplen con las especificaciones técnicas contenidas en el pliego técnico, caso de
haberse solicitado, la Mesa elevara al 6rgano de contratacion las proposiciones junto con el
acta y la propuesta que estime pertinente, que incluira en todo caso la ponderacion de los
criterios indicados en el apartado 18 del Anexo I. La propuesta de la Mesa incluira las ofertas
admitidas debidamente ordenadas en funcién de la puntuacion obtenida.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 147.2 LCSP, el empate entre varias ofertas
tras la aplicacion de los criterios de adjudicacion del contrato se resolvera mediante la
aplicacion por orden de los siguientes criterios sociales, referidos al momento de finalizar el
plazo de presentacion de ofertas:

a) Mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad o en situacion de exclusién
social en la plantilla de cada una de las empresas, primando en caso de igualdad, el
mayor nimero de trabajadores fijos con discapacidad en plantilla, o el mayor nimero
de personas trabajadoras en inclusion en la plantilla.

b) Menor porcentaje de contratos temporales en la plantilla de cada una de las
empresas.

c) Mayor porcentaje de mujeres empleadas en la plantila de cada una de las
empresas.
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d) El sorteo, en caso de que la aplicacion de los anteriores criterios no hubiera dado
lugar a desempate.

Notificada la adjudicacion del contrato, la documentacion que acompafia a las proposiciones
guedara a disposicién de los interesados. Si éstos no retiran su documentacién en los tres
meses siguientes a la fecha en que se les notifique la adjudicacién, EMVIPSA no estara
obligada a seguir custodiandola.

CAPITULO II. De la propuesta de adjudicacion, adjudicacién y perfeccion y
formalizacion.

Clausula 25. Efectos de la propuesta de adjudicaciéon. Decisién de no adjudicar o
celebrar el contrato y desistimiento del procedimiento de adjudicacion por EMVIPSA.

La propuesta de adjudicacién del contrato no crea derecho alguno en favor del licitador
propuesto, que no los adquirira, frente a EMVIPSA, mientras no se haya formalizado el
contrato.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 152 LCSP, la decision de no adjudicar o
celebrar el contrato o el desistimiento del procedimiento podran acordarse por el 6érgano de
contratacion antes de la formalizacion.

Soélo podra adoptarse la decisién de no adjudicar o celebrar el contrato por razones de interés
publico debidamente justificadas en el expediente. El desistimiento del procedimiento debera
estar fundado en una infraccién no subsanable de las normas de preparacién del contrato o
de las reguladoras del procedimiento de adjudicacién, debiendo justificarse en el expediente
la concurrencia de la causa.

Clausula 26. Adjudicacion del contrato.

La adjudicacién del contrato corresponde al 6rgano de contratacion sefialado en el apartado
2 del Anexo | al presente pliego.

El 6rgano de contratacion adjudicara el contrato al licitador que haya presentado la mejor
oferta, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 145 LCSP. Cuando el Unico criterio a
considerar sea el precio, se entendera que la mejor oferta es la que incorpora el precio mas
bajo, sin perjuicio de la aplicacion de criterios para la determinacion de ofertas anormalmente
bajas. La adjudicacion utilizando una pluralidad de criterios se hara en base a la mejor relacion
calidad-precio.

El 6rgano de contratacion procedera a requerir a la empresa que ha obtenido la mejor
puntuacion, mediante comunicacion electronica, para que constituya la garantia definitiva, asi
como para que aporte, en su caso, el compromiso al que se refiere el articulo 75.2 conforme
al modelo del Anexo VI al pliego y la documentacion justificativa de que dispone
efectivamente de los medios que se hubiese comprometido a dedicar o adscribir a la
ejecucion del contrato conforme al articulo 76.2, y en su caso, la suscripcién de las poélizas
gue se indican en el apartado 16 del Anexo | al pliego y todo ello en el plazo de 7 dias
hébiles a contar desde el envio de la comunicacion.

Cuando el empresario esté inscrito en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Sector Publico o figure en una base de datos nacional de un Estado miembro
de la Uniébn Europea, como un expediente virtual de la empresa, un sistema de
almacenamiento electronico de documentos o un sistema de precalificacion, y éstos sean
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accesibles de modo gratuito para el citado 6rgano, no estard obligado a presentar los
documentos justificativos u otra prueba documental de los datos inscritos en los referidos
lugares, siendo Unicamente necesario la manifestacién expresa por parte del licitador de su
inscripcion en el Registro o base de datos correspondiente.

La inscripcion en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico
eximira a los licitadores inscritos, a tenor de lo en él reflejado y salvo prueba en contrario, de
la presentacion en las convocatorias de contratacion de las condiciones de aptitud del
empresario en cuanto a su personalidad y capacidad de obrar, representacién, habilitacion
profesional o empresarial, solvencia econémica y financiera, y clasificacion, asi como de la
acreditacion de la no concurrencia de las prohibiciones de contratar que deban constar en
aqueél.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 139.1 LCSP, la presentacion de las proposiciones
supone la autorizacion a la mesa y al 6rgano de contratacion para consultar los datos
recogidos en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico o
en las listas oficiales de operadores econémicos en un Estado miembro de la Unién Europea.

Ademas, en el plazo de 7 dias habiles, debera presentar cualquier otra documentacion que
no figure inscrita en el Registro de Licitadores.

Por tanto, en aquellos casos en los que no resultara exigible la obligacion de figurar inscrito
en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico, en aplicacion
a lo dispuesto en la Disposicion Transitoria tercera de la LCSP, o cuando alguno de los datos
0 documentos no constaran inscritos en el referido Registro, la mesa de contratacién debera
requerir al empresario que haya presentado la mejor oferta, asi como a todas las empresas
integrantes de la UTE que haya sido propuesta como adjudicataria, para que en el plazo de
7 dias habiles a contar desde el envio de la comunicacién presenten, en su caso, la siguiente
documentacion, salvo que ya se hubiese presentado en el sobre A de la documentacién
acreditativa del cumplimiento de los requisitos previos:

1.- Capacidad de obrar.

1.1.- Si la empresa fuera persona juridica, la escritura o documento de constitucién, los
estatutos o acto fundacional en los que conste las hormas por las que se regula su actividad,
debidamente inscritos, en su caso, en el Registro Publico que corresponda segun el tipo de
persona juridica de que se trate, asi como el Numero de Identificacion Fiscal (NIF).

1.2.- Si se trata de empresario individual, el DNI o documento que, en su caso, le sustituya
reglamentariamente.

1.3.- Lacapacidad de obrar de los empresarios no esparioles que sean nacionales de Estados
miembros de la Unién Europea o de Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio
Econdémico Europeo, se acreditara por su inscripcion en el registro procedente, de acuerdo
con la legislacion del Estado donde estén establecidos o mediante la presentacién de una
declaracién jurada o un certificado de acuerdo con las disposiciones comunitarias de
aplicacion.

1.4.- Cuando se trate de empresas extranjeras no comprendidas en el péarrafo anterior,
informe de la Misién Diplomatica Permanente de Espafia en el Estado correspondiente o de
la Oficina Consular en cuyo ambito territorial radique el domicilio de la empresa, en el que se
haga constar, previa acreditacion por la empresa.
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1.5.- Sin perjuicio de la aplicacion de las obligaciones de Espafia derivadas de acuerdos
internacionales, las personas fisicas o juridicas de Estados no pertenecientes a la Union
Europea o de Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo deberan
justificar mediante informe que el Estado de procedencia de la empresa extranjera admite a
su vez la participacion de empresas espafiolas en la contratacion con los entes del sector
publico asumibles a los enumerados en el articulo 3, en forma sustancialmente analoga.
Dicho informe sera elaborado por la correspondiente Oficina Econdmica y Comercial de
Espafia en el exterior y se acompafiard a la documentacién que se presente.

1.6.- Las empresas extranjeras presentaran su documentacion traducida de forma oficial al
castellano.

2.- Solvencia econdmica, financieray técnica o profesional.

Los licitadores podran acreditar indistintamente su solvencia mediante los requisitos
especificos de solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional en los términos y por
los medios que se relacionan en el apartado 11 del Anexo | al presente pliego o bien
mediante su clasificacion en el grupo o subgrupo y categoria que se indica en el citado
apartado 11 del Anexo I.

Los empresarios no espafioles de Estados miembros de la Union Europea o de los Estados
signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo, deberan presentar, la
documentacion acreditativa de su solvencia econdmica y financiera y técnica o profesional en
la forma establecida en los articulos 87 y 90 de la LCSP, y por los medios previstos por el
6rgano de contratacion en el apartado 11 del Anexo | al presente pliego.

A estos efectos, los certificados de inscripcién expedidos por los érganos competentes de la
llevanza de las listas oficiales de empresarios autorizados para contratar establecidas por los
Estados miembros de la Unién Europea referidos a empresarios establecidos en el Estado
miembro que expide el certificado, constituiran una presuncién de aptitud con respecto a los
requisitos de seleccion cualitativa que en ellos figuren.

Igual valor presuntivo surtirdn, respecto de los extremos en ellos certificados, las
certificaciones emitidas por organismos de certificacion competentes que respondan a las
normas europeas de certificacion expedidas de conformidad con la legislacion del Estado
miembro en que esté establecido el empresario.

Los documentos a que se refiere el apartado anterior deberan indicar las referencias que
hayan permitido la inscripcién del empresario en la lista o la expedicion de la certificacion, asi
como la clasificacién obtenida.

3.- Habilitacion empresarial.

En el caso de que el licitador deba acreditar su habilitacion empresarial de conformidad con
lo dispuesto en el apartado 13 del Anexo | al presente pliego, debera aportar los documentos
acreditativos de la misma.

4.- Uniones Temporales de Empresarios

La determinacion de la solvencia econdémica y financiera y técnica o profesional de la unién
temporal y a sus efectos, se acumularan las caracteristicas acreditadas para cada uno de los
integrantes de la misma.
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A los efectos de valorar y apreciar la concurrencia del requisito de clasificacion, respecto de
los empresarios que concurran agrupados se atendera, en la forma que reglamentariamente
se determine, a las caracteristicas acumuladas de cada uno de ellos, expresadas en sus
respectivas clasificaciones. En todo caso, sera necesario para proceder a esta acumulacion
gue todas las empresas hayan obtenido previamente la clasificacion como empresa de
servicios, sin perjuicio de lo establecido para los empresarios no espafioles de Estados
miembros de la Unién Europea y de Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio
Econdémico Europeo en el apartado 4 del presente articulo.

El régimen de acumulacioén de las clasificaciones sera el establecido de forma reglamentaria.

Para los casos en que sea exigible la clasificacion y concurran en la uniébn empresarios
nacionales, extranjeros que no sean nacionales de un Estado miembro de la Unién Europea
ni de un Estado signatario del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo y extranjeros
gue sean nacionales de un Estado miembro de la Unidn Europea o de un Estado signatario
del Acuerdo sobre el Espacio Econdémico Europeo, los que pertenezcan a los dos primeros
grupos deberan acreditar su clasificacion, y estos Ultimos su solvencia econdmica, financiera
y técnica o profesional.

En el supuesto de que el contrato se adjudicase a una union temporal de empresarios, ésta
acreditara su constitucion en escritura publica, asi como el NIF asignado a dicha unién, una
vez efectuada la adjudicacion del contrato a su favor. En todo caso, la duracion de la union
sera coincidente con la del contrato hasta su extincion.

5.- Obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

Obligaciones tributarias:

a) Original o copia compulsada del alta en el impuesto sobre Actividades Econémicas en
el epigrafe correspondiente al objeto del contrato, siempre que ejerza actividades
sujetas a dicho impuesto, en relacién con las que venga realizando a la fecha de
presentacion de su proposicion referida al ejercicio corriente o el Ultimo recibo,
completado con una declaracion responsable de no haberse dado de baja en la
matricula del citado impuesto.

Los sujetos pasivos que estén exentos del impuesto deberan presentar declaracion
responsable indicando la causa de exencion. En el supuesto de encontrarse en alguna
de las exenciones establecidas en el articulo 82.1 apartados b), e) y f) del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, deberan presentar asimismo resolucion expresa
de la concesion de la exencion de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

Las uniones temporales de empresarios deberan acreditar, una vez formalizada su
constitucion, el alta en el impuesto, sin perjuicio de la tributacion que corresponda a las
empresas integrantes de la misma.

b) Certificacion positiva expedida por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, en
la que se contenga genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el
articulo 13 del RGLCAP.

Ademas, el propuesto adjudicatario no debera tener deudas de naturaleza tributaria en
periodo ejecutivo de pago con el Ayuntamiento de Vélez-Méalaga. La Administracion Local, de
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oficio, comprobara mediante los datos obrantes en la Tesoreria el cumplimiento de dicha
obligacion.

Obligaciones con la Seguridad Social:

Certificaciéon positiva expedida por la Tesoreria de la Seguridad Social, en la que se
contenga genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo
14 del RGLCAP.

Los profesionales colegiados que, de conformidad con la Disposicion Adicional
Decimoctava del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado
por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, estén exentos de la obligacién
de alta en el régimen especial y que opten o hubieran optado por incorporarse a la
Mutualidad de Previsién Social del correspondiente colegio profesional, deberan aportar
una certificacion de la respectiva Mutualidad, acreditativa de su pertenencia a la misma.

La presentacion de dicha certificacion no exonera al interesado de justificar las
restantes obligaciones que se sefialan en el presente pliego cuando tenga trabajadores
a su cargo, debiendo, en caso contrario, justificar dicha circunstancia mediante
declaracién responsable.

Presentada la documentacion se procederd a adjudicar el contrato a favor del licitador
propuesto como adjudicatario, procediéndose, una vez adjudicado el mismo, a su
formalizacion. En caso contrario, se entendera que el licitador ha retirado su oferta,
procediéndose a exigirle el importe del 3% del presupuesto base de licitacién, IVA excluido,
en concepto de penalidad, sin perjuicio de lo establecido en la letra a) del apartado 2 del
articulo 71, y se efectuara propuesta de adjudicacién a favor del siguiente candidato en
puntuacioén, otorgandole el plazo de 7 dias habiles para presentar la documentacién que le
sea requerida.

La adjudicacién se notificard a los licitadores, debiendo ser publicada en el perfil del
contratante en el plazo de 15 dias.

El 6rgano de contratacion podra declarar desierta la licitacion, en su caso, a propuesta de la
mesa de contratacién, cuando no exista ninguna oferta o proposicién que sea admisible de
acuerdo con los criterios que figuran en el pliego.

Clausula 27. Perfeccion y formalizacion del contrato.
El contrato se perfeccionara con su formalizacion.

El contrato debera formalizarse en documento privado que se ajustara con exactitud a las
condiciones de la licitacion y ademas podra formalizarse en escritura publica si asi lo solicita
el contratista, corriendo a su cargo los gastos derivados de su otorgamiento. En este caso, el
contratista debera entregar a EMVIPSA una copia legitimada y una simple del citado
documento en el plazo maximo de un mes desde su formalizacion.

La formalizacién del contrato debera efectuarse no mas tarde de los quince dias habiles
siguientes a aquél en que se reciba la notificacion de la adjudicacion a los licitadores en la
forma prevista en el articulo 151 LCSP.

De conformidad con lo establecido en el articulo 153.4 LCSP cuando por causas imputables
al adjudicatario no se hubiese formalizado el contrato 0 no se hubiese llevado a cabo la
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aceptacion por el contratista de la resolucion de adjudicacién, dentro del plazo indicado se le
exigira el importe del 3% del presupuesto base de licitacion, IVA excluido, en concepto de
penalidad, que se hara efectivo en primer lugar contra la garantia definitiva, si se hubiera
constituido, sin perjuicio de lo establecido en la letra b) del apartado 2 del articulo 71 LCSP.

TITULO lll. EJECUCION DEL CONTRATO.
CAPITULO I. Derechos y obligaciones del contratista.

Seccidén primera. De los abonos al contratista

Clausula 28. Valoraciones y abonos.

El contratista tiene derecho al abono, con arreglo a los precios convenidos, de los servicios
gue realmente ejecute con sujecién al contrato otorgado, a sus modificaciones aprobadas y
a las instrucciones dadas por EMVIPSA, siendo la forma de pago y su periodicidad las
especificadas en el apartado 7 del Anexo | al presente pliego.

A estos efectos, el contratista presentara las facturas en el registro de entrada de EMVIPSA.

EMVIPSA tendra la obligacion de abonar el precio dentro de los treinta dias siguientes a la
fecha de aprobacién de los documentos que acrediten la conformidad con lo dispuesto en el
contrato de los servicios prestados, y si se demorase, debera abonar al contratista, a partir
del cumplimiento de dicho plazo de treinta dias los intereses de demora y la indemnizacion
por los costes de cobro en los términos previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por
la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

Para que haya lugar al inicio del cobmputo de plazo para el devengo de intereses, el contratista
debera haber cumplido la obligacién de presentar la factura en el registro de entrada de
EMVIPSA en los términos establecidos en la normativa vigente sobre facturacion en el plazo
de treinta dias desde la fecha efectiva de la prestacion del servicio.

Sin perjuicio de lo establecido en el apartado 4 del articulo 210, EMVIPSA debera aprobar los
documentos que acrediten la conformidad con lo dispuesto en el contrato de servicios
prestados, dentro de los treinta dias siguientes a la prestacion del servicio.

En todo caso, si el contratista incumpliera el plazo de treinta dias para presentar la factura, el
devengo de intereses no se iniciara hasta transcurridos treinta dias desde la fecha de la
correcta presentacion de la factura, sin que la empresa haya aprobado la conformidad, si
procede, y efectuado el correspondiente abono.

En los contratos de servicios que sean de tracto sucesivo, el responsable del contrato, a la
vista de los trabajos realmente ejecutados y de los precios contratados, redactard las
correspondientes valoraciones ajustadas a lo dispuesto en los articulos 199 y siguientes del
RGLCAP. Las valoraciones se efectuaran siempre al origen, concretandose los trabajos
realizados en el periodo de tiempo de que se trate, observandose, en cuanto a la audiencia
del contratista, lo dispuesto en el articulo 149 del RGLCAP.

Las certificaciones para el abono de los trabajos efectuados se expediran tomando como
base la valoracion correspondiente y se tramitaran por el responsable del contrato dentro de
los diez dias siguientes al periodo de tiempo a que correspondan, no pudiendo omitirse la
redaccion de la valoracion por el hecho de que, en algun periodo, la prestacion realizada haya
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sido de escaso volumen e incluso nula, a menos que se hubiese acordado la suspension del
contrato.

Seccidn segunda. De las exigencias al contratista.

Clausula 29. Obligaciones, gastos e impuestos exigibles al contratista.

El contrato se ejecutara con sujecion a las clausulas del mismo y de acuerdo con las
instrucciones que para su interpretacion diera al contratista EMVIPSA.

Son de cuenta del contratista los gastos e impuestos, los de formalizacion del contrato en el
supuesto de elevacién a escritura publica, asi como de cuantas licencias, autorizaciones y
permisos procedan en orden a la ejecucion del contrato. Asimismo, vendra obligado a
satisfacer todos los gastos que la empresa deba realizar para el cumplimiento del contrato,
como son los generales, financieros, de seguros, transportes y desplazamientos, materiales,
instalaciones, honorarios del personal a su cargo, de comprobacién y ensayo, tasas y toda
clase de tributos, el IVA y cualesquiera otros que pudieran derivarse de la ejecuciéon del
contrato durante la vigencia del mismo.

Tanto en las ofertas que formulen los licitadores como en las propuestas de adjudicacion, se
entenderan comprendidos, a todos los efectos, los tributos de cualquier indole que graven los
diversos conceptos.

No obstante, en todo caso, en la oferta econdmica, se indicar4d como partida independiente
el importe del Impuesto sobre el Valor Afadido (IVA).

Seccidén tercera. De las disposiciones laborales v sociales y de transparencia

Clausula 30. Obligaciones laborales, sociales y de transparencia.

El contratista esta obligado al cumplimiento de la normativa vigente en materia laboral y de
seguridad social. Asimismo, esta obligado al cumplimiento del Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, de la Ley Orgéanica
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, de la Ley 31/1995,
de 8 de noviembre, sobre Prevencion de Riesgos Laborales, y del Reglamento de los
Servicios de Prevencién, aprobado por Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, asi como de
las normas que se promulguen durante la ejecucion del contrato.

La empresa contratista esta obligada a cumplir durante todo el periodo de ejecucion del
contrato las normas y condiciones fijadas en el convenio colectivo de aplicacion, si bien en
todo caso, el adjudicatario estard obligado a cumplir las condiciones salariales de los
trabajadores conforme al Convenio Colectivo sectorial de aplicacion.

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacién y buen gobierno, el adjudicatario del
contrato esta obligado a suministrar a EMVIPSA, previo requerimiento, toda la informacion
necesaria para el cumplimiento de las obligaciones previstas en la citada norma asi como en
aquellas normas que se dicten en el ambito municipal.

Corresponde exclusivamente a la empresa contratista la selecciéon del personal que,
reuniendo los requisitos de titulacién y experiencia exigidos en estos pliegos, formara parte
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del equipo de trabajo adscrito a la ejecucion del contrato, sin perjuicio de la verificacion por
parte de la entidad contratante del cumplimento de aquellos requisitos.

La empresa contratista procurard que exista estabilidad en el equipo de trabajo, y que las
variaciones en su composicién sean puntuales y obedezcan a razones justificadas, en orden
a no alterar el buen funcionamiento del servicio, informando en todo momento a la entidad
contratante.

La empresa contratista asume la obligacion de ejercer de modo real, efectivo y continuo,
sobre el personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucién del contrato, el
poder de direccién inherente a todo empresario. En particular, asumira la negociacién y pago
de los salarios, la concesiéon de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones de los
trabajadores en casos de baja 0 ausencia, las obligaciones legales en materia de prevencién
de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria, asi como cuantos derechos y
obligaciones se deriven de la relacion contractual entre empleado y empleador. En ningun
caso este personal participara en turnos de vacaciones o dias de permiso que se establezca
en EMVIPSA para sus empleados.

No existira vinculacion laboral alguna entre el personal que se destine a la ejecucion del
contrato y la empresa municipal EMVPSA, por cuanto aquél queda expresamente sometido
al poder direccional y de organizacion de la empresa adjudicataria en todo ambito y orden
legalmente establecido y siendo, por tanto, ésta la Unica responsable y obligada al
cumplimiento de cuantas disposiciones legales resulten aplicables al caso, en especial en
materia de contratacion, Seguridad Social, prevencion de riesgos laborales y tributaria y ello
con independencia de las facultades de Control e Inspeccién que legal y/o contractualmente
correspondan a la misma.

En ningln caso la entidad contratante podra instrumentar la contratacion de personal a través
del contrato de servicios. A la extincion del contrato de servicios, no podra producirse en
ningan caso la consolidacion de las personas que hayan realizado los trabajos objeto del
contrato como el personal del ente, organismo o entidad del sector publico contratante. A tal
fin, los empleados o responsables de EMVIPSA deben abstenerse de realizar actos que
impliquen el ejercicio de facultades que, como parte de la relacion juridico laboral, le
corresponden a la empresa contratista.

El personal de la empresa contratista que, en su caso, preste sus servicios en dependencias
integradas en las encomiendas municipales realizadas a la empresa municipal, no podra
tener acceso a los siguientes servicios de EMVIPSA:

. Cursos de formacion.

. Uso del servicio médico salvo en casos de urgencia debidamente justificada.

. Aparcamientos y zonas de estacionamiento reservados

. Programas socioculturales o prestaciones de accion social.

. Reconocimientos médicos de caracter periddico.

. Medios de transporte dispuestos para su personal.

. Acceso al correo electronico corporativo. En caso que se les deba asignar una
cuenta de correo, en la direccion se dejara constancia de que se trata de personal
externo.

. Tarjetas o dispositivos de control de acceso para empleados de EMVIPSA,
dotandoles en su caso de una autorizacion especial de entrada.

. Tarjetas de visita.
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. Acceso a la intranet corporativa, salvo que resulte estrictamente necesario para el
cumplimiento del contrato y sin que dicho acceso pueda tener lugar en las mismas
condiciones que para los empleados de EMVIPSA.

. Acceso a servicios exclusivos para los empleados de EMVIPSA.

. Cualquier otro beneficio o ventaja analoga reconocida a los empleados de
EMVIPSA.

Tampoco podran percibir indemnizaciones por razén de servicio previstas en el Real Decreto
462/2002 de 24 de mayo o normas analogas ni incentivos de ningun tipo con cargo al
presupuesto de EMVIPSA.

Clausula 31. Informacién sobre las condiciones de subrogacion en contratos de
trabajo.

Cuando una norma legal, un convenio colectivo o un acuerdo de negociacion colectiva de
eficacia general, imponga al adjudicatario la obligacién de subrogarse como empleador en
determinadas relaciones laborales, se facilitara a los licitadores la informacién sobre las
condiciones de los contratos de los trabajadores a los que afecte la subrogacion, que resulte
necesaria para permitir una exacta evaluacion de los costes laborales que implicara tal
medida, informacion que se facilita en cumplimiento de lo previsto en el articulo 130 LCSP.

La empresa que resulte adjudicataria del presente contrato y que tenga la condiciéon de
empleadora de los trabajadores afectados, estara obligada a proporcionar la informacion
anteriormente referida, a requerimiento del responsable del contrato. Como parte de la
informacion en todo caso se deberan aportar los listados del personal objeto de subrogacion,
indicandose: el convenio colectivo de aplicacion y los detalles de categoria, tipo de contrato,
jornada, fecha de antigliedad, vencimiento del contrato, salario bruto anual de cada
trabajador, asi como todos los pactos en vigor aplicables a los trabajadores a los que afecte
la subrogacion.

En todo caso, en relacién al régimen de subrogacion debera estarse a lo dispuesto en el
articulo 130 LCSP.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 130 LCSP, la posibilidad de obligacion de
subrogacion por norma legal, convenio colectivo o acuerdo de negociacion colectiva de
eficacia general, se recoge en el apartado 1 del Anexo |.

Asimismo, y sin perjuicio de la aplicacion, en su caso, de lo establecido en el articulo 44 del
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, el contratista esta obligado a responder de los salarios
impagados a los trabajadores afectados por subrogacion, asi como de las cotizaciones a la
Seguridad Social devengadas, aun en el supuesto de que se resuelva el contrato y aquellos
sean subrogados por el nuevo contratista, sin que en ningun caso dicha obligacion
corresponda a este ultimo. En este caso, EMVIPSA, acreditada la falta de pago de los citados
salarios, procedera conforme a lo previsto en el articulo 130.6 de la citada Ley.

El incumplimiento por el contratista de la obligacion prevista en el articulo 130 LCSP dara
lugar a la imposicién de penalidades dentro de los limites establecidos en el articulo 192, de
conformidad con el apartado 28 del Anexo | del pliego.
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Seccidn cuarta: De la confidencialidad y proteccidn de datos de caracter personal.

Clausula 32. Deber de confidencialidad.
En relacion con la confidencialidad sera de aplicacion lo dispuesto en el articulo 133 LCSP.

El contratista debera respetar el caracter confidencial de aquella informacion a la que tenga
acceso con ocasion de la ejecucion del contrato a la que se le hubiese dado el referido
caracter en los pliegos o en el contrato, 0 que por su propia naturaleza deba ser tratada como
tal. Este deber se mantendra en el plazo establecido en el apartado 31 del Anexo | al
presente pliego.

No se podréa divulgar la informacion facilitada por los empresarios que estos hayan designado
como confidencial, y asi haya sido acordado por el 6rgano de contratacion. A estos efectos,
los licitadores deberan incorporar en cada uno de los sobres la relacién de documentacion
para los que propongan ese caracter confidencial, fundamentando el motivo de tal caracter.

Clausula 33. Proteccién de datos de caracter personal.

Si el contrato adjudicado implica el tratamiento de datos de caracter personal se debera
respetar en su integridad el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, asi como las disposiciones que en materia de proteccion de
datos se encuentren en vigor a la adjudicacion del contrato o que puedan estarlo durante su
vigencia.

En el supuesto en el que la entidad adjudicataria trate datos de caracter personal por cuenta
propia se le atribuira la responsabilidad exclusiva de los datos que hubiera que tratar como
consecuencia de la prestacién del servicio objeto del contrato, en calidad de responsable de
los mismos y asi constara en el pliego de prescripciones técnicas.

El deber de secreto sobre la informacion que se obtenga durante la duracion del objeto del
contrato, por lo que respecta al cumplimiento de la normativa en materia de proteccion de
datos personales se mantendra por tiempo indefinido.

Seccidn quinta. De los sequros y responsabilidades por dafios

Clausula 34. Seguros.

El contratista, estara obligado a suscribir, a su cargo, las pélizas de seguros que se indican
en el apartado 16 del Anexo | al presente pliego, por los conceptos, cuantias, coberturas,
duracion y condiciones que se establecen en el mismo.

Al menos, y salvo justificacion expresa en contrario, el contratista queda obligado a concertar
a su costa, un Seguro de Responsabilidad Civil por dafios a terceros, tanto a personas como
a bienes, derivados de la ejecucién del servicio objeto del presente contrato, incluidos los
dafos producidos a bienes de dominio publico, o al personal dependiente de la misma durante
la vigencia del contrato, determinandose su cuantia minima en el apartado 16 del Anexo |I.
El incumplimiento de dicha obligacién no exonerara al contratista de las responsabilidades
gue en este sentido se pudiera producir en el transcurso de la prestacion del servicio.

La acreditacidon de este requisito se efectuara por medio de certificado expedido por el
asegurador, en el que consten los importes y riesgos asegurados y la fecha de vencimiento
del seguro, y mediante el documento de compromiso vinculante de suscripcion, prérroga o
renovacion del seguro, en los casos en que proceda.
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La podliza de seguro indicara expresamente el siguiente contenido: “cubre los dafios
econdmicos, personales, materiales y patrimoniales gue se deriven del contrato de servicio
de comedor en las Escuelas Municipales de Educacion Infantil la Fortaleza y Virgen del
Carmen_del Excmo. Ayuntamiento de Vélez-Malaga, ocasionados en la ejecucion del
presente contrato al Ayuntamiento de Vélez-Malaga y a terceros”.

Las especificaciones indicadas en los dos péarrafos anteriores se incorporaran dentro de las
clausulas de la péliza, si se formaliza un seguro especifico para dar cobertura al presente
contrato. En caso de que se trate de un seguro genérico que afecte a otras actuaciones ajenas
al presente contrato, podré introducirse una nueva clausula al contrato, o bien incorporar junto
al mismo un Anexo en el que se detalle, con indicacion del nimero de péliza del seguro en el
gue se incluye.

El tomador de estos seguros sera el adjudicatario del contrato figurando como beneficiario
EMVIPSA.

En cualquier momento durante la ejecucion del contrato EMVIPSA podra exigir del
adjudicatario que presente, en el plazo sefalado, un Certificado de la compafiia de seguros
gue acredite que el adjudicatario ha constituido el seguro de responsabilidad por dafios para
el presente contrato, por los conceptos y las cuantias exigidas en el apartado 16 del Anexo
I. ElI no presentar dicho documento en el plazo sefialado conllevara la imposicién de la
penalidad fijada en el apartado 28 del Anexo I, cuyo importe se detraera de la/s factura/s
gue presente, al considerarse esta circunstancia condicion especial en la ejecucién del
contrato. Si impuestas las penalidades, dicho documento sigue sin presentarse, se incurrira
en causa de resolucion del contrato, pudiendo optar el 6rgano de contratacion entre seguir
imponiendo las mismas penalidades durante el plazo que estime conveniente, o resolver el
contrato.

Clausula 35. Responsabilidad del contratista por dafios y perjuicios.

El régimen de indemnizacién de dafios y perjuicios sera el establecido en el articulo 196
LCSP, conforme al cual el contratista, sera responsable de todos los dafios y perjuicios
directos e indirectos que se causen a terceros, como consecuencia de las operaciones que
requiera la ejecucion del contrato. Si los dafos y perjuicios ocasionados fueran consecuencia
inmediata y directa de una orden dada por EMVIPSA, ésta sera responsable dentro de los
limites sefialados en las leyes.

En caso de incumplimiento por parte del contratista de la obligacion de indemnizar los dafios
y perjuicios ocasionados a terceros como consecuencia de la incorrecta ejecucion de las
prestaciones objeto del contrato, EMVIPSA procederd a la imposicién de las penalidades que
se determinen en el apartado 28 del Anexo | al presente pliego.

CAPITULO II. De la cesion y subcontratacion.
Clausula 36. Cesion del contrato.

Los derechos y obligaciones dimanantes del presente contrato podran ser cedidos por el
adjudicatario a un tercero siempre que las cualidades técnicas o personales del cedente no
hayan sido razon determinante de la adjudicacion del contrato, se cumplan los supuestos y
los requisitos establecidos en el articulo 214.2 LCSP, y de la cesion no resulte una restriccion
efectiva de la competencia en el mercado. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado 2,
letra b) del articulo 214 LCSP, no podra autorizarse la cesion a un tercero cuando ésta
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suponga una alteracion sustancial de las caracteristicas del contratista si éstas constituyen
un elemento esencial del contrato.

En relacion con la posibilidad de cesion del contrato habra que estar a lo establecido en el
apartado 25 del Anexo | al pliego.

Clausula 37. Subcontratacion.

El contratista, segun lo previsto en el apartado 24 del Anexo | al presente pliego, podra
concertar con terceros la realizacién parcial del mismo, salvo que conforme a lo establecido
en las letras d) y e) del apartado 2° del articulo 215 LCSP, la prestacion o parte de la misma
haya de ser ejecutada directamente por el contratista y siempre que se cumplan los requisitos
establecidos en el apartado 2 del articulo 215 LCSP.

La infraccibn de estas condiciones, asi como la falta de acreditacion de la aptitud del
subcontratista o de las circunstancias determinantes de la situacién de emergencia o de las
gue hacen urgente la subcontratacién, tendra, entre otras previstas en la LCSP, y en funcion
de la repercusion en la ejecucion del contrato, alguna de las siguientes consecuencias:

a) La imposicion al contratista de una penalidad de hasta un 50% del importe del
subcontrato, segun lo establecido en el apartado 28 del Anexo | al presente pliego.

b) La resolucién del contrato, siempre y cuando se cumplan los requisitos establecidos en
el segundo parrafo de la letra f) del apartado 1 del articulo 211 LCSP.

Asimismo, y en cuanto a los pagos a subcontratistas y suministradores, quedara obligado al
cumplimiento de los requisitos y obligaciones establecidos en los articulos 216 y 217 LCSP.

En todo caso, los subcontratistas quedaran obligados sélo ante el contratista principal que
asumira, por tanto, la total responsabilidad de la ejecucion del contrato frente a EMVIPSA,
con arreglo estricto a los pliegos de clausulas administrativas particulares, y a los términos
del contrato, incluido el cumplimiento de las obligaciones en materia medioambiental, social
o laboral a que se refiere el articulo 201 LCSP.

Los subcontratistas no tendrdn accién directa frente a EMVIPSA por las obligaciones
contraidas con ellos por el contratista como consecuencia de la ejecucion del contrato
principal y de los subcontratos.

El contratista debera comunicar por escrito, tras la adjudicacion del contrato y, a més tardar,
cuando inicie la ejecucion de éste, al 6rgano de contratacion su intencion de celebrar
subcontratos, sefialando la parte de la prestacién que se pretende subcontratar y la identidad,
datos de contacto y representante o representantes legales del subcontratista, y justificando
suficientemente la aptitud de éste para ejecutarla por referencia a los elementos técnicos y
humanos de que dispone y a su experiencia.

Asimismo, junto con el escrito mediante el que se dé conocimiento a EMVIPSA del
subcontrato a celebrar, el contratista debera acreditar que el subcontratista no se encuentra
incurso en prohibicion de contratar de acuerdo con el articulo 71 LCSP. Dicha acreditacion
podré hacerse efectiva mediante declaracidén responsable del subcontratista.

El contratista principal debera notificar por escrito al érgano de contratacion cualquier
modificacion que sufra esta informacion durante la ejecucién del contrato principal, y toda la
informacion necesaria sobre los nuevos subcontratistas.
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El contratista deberé informar a los representantes de los trabajadores de la subcontratacion,
de acuerdo con la legislacién laboral.

Si asi se requiere en el apartado 24 del Anexo |, los licitadores deberan indicar en su oferta
la parte del contrato que tengan previsto subcontratar, sefialando su importe, y el nombre o
el perfil empresarial de los subcontratistas a los que vaya a encomendar su realizacién. En
este caso, si los subcontratos no se ajustan a lo indicado en la oferta, no podréan celebrarse
hasta que transcurran veinte dias desde que efectlen la notificaciébn y aportacion de las
justificaciones referidas en el parrafo anterior, salvo autorizacion expresa con anterioridad por
la Administracion o situacion de emergencia justificada, excepto si la Administracion notifica
en ese plazo su oposicion.

De conformidad con lo previsto en el articulo 217.1 LCSP, el contratista debera remitir al
6rgano de contratacion, cuando éste lo solicite, relacién detallada de aquellos subcontratistas
0 suministradores que participen en el contrato cuando se perfeccione su participacion, junto
con aquellas condiciones de subcontratacion o suministro de cada uno de ellos que guarden
una relacion directa con el plazo de pago. Asimismo, deberan aportar a solicitud de EMVIPSA
justificante del cumplimiento de los pagos a aquellos una vez terminada la prestacion, dentro
de los plazos de pago legalmente establecidos en el articulo 216 de la LCSP y en la Ley
3/2004 de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad
en las operaciones comerciales, en lo que le sea de aplicacion. Estas obligaciones tendran la
consideracién de condiciones esenciales de ejecucion del contrato y su incumplimiento,
ademas de las consecuencias previstas por el ordenamiento juridico, permitird la imposicion
de las penalidades que, en su caso, se prevea en el apartado 28 del Anexo | al presente

pliego.

Las actuaciones de comprobacion y de imposicién de penalidades por el incumplimiento
previstas en el apartado 1 del articulo 217.2 LCSP, seran obligatorias en los contratos de
servicios cuyo valor estimado supere los 5 millones de euros, y en los que el importe de la
subcontratacién sea igual o superior al 30% del precio del contrato, en relacion a los pagos a
subcontratistas que hayan asumido contractualmente con el contratista principal el
compromiso de realizar determinadas partes.

De conformidad con lo dispuesto en la disposicion adicional quincuagésima primera, sin
perjuicio de lo previsto en los articulos 216 y 217 y siempre que se cumplan las condiciones
establecidas en el articulo 215, el 6rgano de contratacion podra prever en los pliegos de
clausulas administrativas que se realicen pagos directos a los subcontratistas. En el presente
contrato se estara a lo dispuesto en el apartado 24 del Anexo | del pliego.

Los pagos efectuados a favor del subcontratista se entenderdn realizados por cuenta del
contratista principal, manteniendo en relaciéon con EMVIPSA la misma naturaleza de abonos
a buena cuenta que la de las certificaciones de obra.

En ningln caso serd imputable a EMVIPSA el retraso en el pago derivado de la falta de
conformidad del contratista principal a la factura presentada por el subcontratista.
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CAPITULO Ill. Ejecucion del contrato

Seccidn primera. Del riesgo y ventura.

Clausula 38. Riesgo y ventura.

La ejecucion del contrato se realizara a riesgo y ventura del contratista, segun lo dispuesto
en el articulo 197 LCSP.

Seccién sequnda. Del cumplimiento del contrato.

Clausula 39. Programa de trabajo.

La obligacion de presentaciéon del programa de trabajo, se determinara en el apartado 9 del
Anexo | al presente pliego.

El contratista, en el plazo que se indica en el apartado 9 del Anexo I, contado a partir de la
formalizacion del contrato o desde la aceptacién por el contratista de la resolucion de
adjudicacion, habra de someter a la aprobacién del érgano de contratacion correspondiente,
el programa para su realizacion, en el que consten las tareas que considere necesario realizar
para atender el contenido del servicio proponiendo, en su caso, los plazos parciales
correspondientes a cada tarea. A estos efectos, se utilizaran como unidades de tiempo la
semana y el mes, salvo indicacion en contrario del pliego de prescripciones técnicas. El
programa de trabajo respetara todas las fechas o plazos de entrega fijados en el contrato, y
contendra todos los datos exigidos en aquel pliego.

El érgano de contratacion resolvera sobre el mismo, pudiendo imponer al programa de trabajo
presentado la introduccion de modificaciones, ampliaciones y el grado de definicion que
estime necesario para el cumplimiento del contrato.

Si para el desarrollo de los servicios se precisare establecer por el adjudicatario contactos
con entidades u organismos publicos, necesitara la previa autorizacion del érgano de
contratacion.

Cada vez que se modifiguen las condiciones contractuales, el contratista queda obligado a la
actualizacion y puesta al dia de este programa.

Clausula 40. Trabajos defectuosos o mal ejecutados.

Hasta tanto tenga lugar la recepcion, el adjudicatario respondera de la correcta realizacion de
los servicios contratados y de los defectos que en ellos hubiera, sin que sea eximente ni dé
derecho alguno la circunstancia de que los representantes de EMVIPSA los hayan examinado
o reconocido durante su elaboracion o aceptado en comprobaciones, valoraciones o
certificaciones parciales.

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incumplido parcialmente la
ejecucion de las prestaciones definidas en el contrato, EMVIPSA podré optar, atendidas las
circunstancias del caso, por su resolucion o por la imposicion de las penalidades que, para
tales supuestos se determinen en el apartado 28 del Anexo | al presente pliego.
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Seccion tercera. Del cumplimiento del plazo y penalidades por demora
Clausula 41. Cumplimiento del plazo y penalidades por demora.

El contratista esté obligado a cumplir el contrato dentro del plazo total fijado para la realizacién
del mismo, asi como de los plazos parciales sefialados para su ejecucion sucesiva.

Si los servicios sufrieren un retraso en su ejecucion, y siempre que el mismo no fuere
imputable al contratista y éste ofreciera cumplir sus compromisos si se le amplia el plazo
inicial de ejecucién, el 6rgano de contratacion se lo concedera, dandole un plazo que sera,
por lo menos, igual al tiempo perdido, a no ser que el contratista pidiese otro menor, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 195.2 LCSP, reguldndose los requisitos y tramites
conforme al articulo 100 del RGLCAP. El responsable del contrato emitira un informe donde
se determine si el retraso fue producido por motivos imputables al contratista.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 29.3 LCSP, cuando se produzca demora en la
ejecucion de la prestacion por parte del empresario, el 6rgano de contratacion podra conceder
una ampliacién del plazo de ejecucion, sin perjuicio de las penalidades que en su caso
procedan, resultando aplicable lo previsto en los articulos 192 y siguientes LCSP.

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiese incurrido en demora respecto
al cumplimiento del plazo total o parcial, para lo que se estara al apartado 8 del Anexo | al
presente pliego, EMVIPSA podra optar, atendidas las circunstancias del caso, por la
resolucion del contrato o por la imposicion de penalidades que figuran en el apartado 28 del
Anexo | al presente pliego.

Cada vez que las penalidades por demora alcancen un multiplo del 5 por 100 del precio del
contrato, IVA excluido, el 6rgano de contratacion estara facultado para proceder a la
resoluciéon del mismo o acordar la continuidad de su ejecucién con imposicién de nuevas
penalidades. En este Ultimo supuesto, el 6rgano de contratacion concedera la ampliacion del
plazo que estime necesaria para la terminacion del contrato.

Asimismo, EMVIPSA tendra las mismas prerrogativas cuando la demora en el cumplimiento
de los plazos parciales haga presumir razonablemente la imposibilidad del cumplimiento del
plazo total.

EMVIPSA, en caso de incumplimiento de los plazos parciales definidos en el contrato por
parte del contratista, podra optar por la resolucion del contrato o por las penalidades que se
determinan en el apartado 28 del Anexo | al presente pliego.

En los supuestos de incumplimiento parcial o cumplimiento defectuoso o de demora en la
ejecucion en que no esté prevista penalidad o en que estandolo la misma no cubriera los
dafios causados a EMVIPSA, ésta exigird al contratista la indemnizacion por dafios y
perjuicios.

Seccion cuarta. De la modificacién y suspension del contrato.
Clausula 42. Modificacion del contrato.

El contrato s6lo podra ser modificado por razones de interés publico en los casos y en la
forma previstos en la Subseccion 4 a de la Seccion 32 del Capitulo | del Titulo | del Libro
Segundo de la LCSP, y de acuerdo con el procedimiento regulado en el articulo 191 LCSP,
con las particularidades previstas en el articulo 207 LCSP.

32

Oficinas: C/Juan Pablo I, nim. 3, 22 planta. 29700 Vélez-Méalaga (Méalaga). Tfno. 951 24 41 43/ Fax 952 50 80 57
www.emvipsa.com



3

EMVIPSA

El contrato celebrado por el 6érgano de contratacion so6lo podr4 modificarse durante su
vigencia cuando se dé alguno de los supuestos establecidos en el apartado 2 del articulo 203
LCSP.

Procedera la modificacion del contrato en los términos previstos en el pliego de clausulas
administrativas particulares, cuando asi se haya establecido en el apartado 26 del Anexo |
al presente pliego, en la forma y con el contenido sefialado en el articulo 204 de la LCSP.

El porcentaje maximo del precio inicial del contrato al que puedan afectar las citadas
modificaciones sera el establecido en el apartado 26 del Anexo | al presente pliego.

Las modificaciones acordadas por el 6rgano de contratacion serdn obligatorias para los
contratistas en los términos establecidos en el articulo 206 LCSP, debiendo formalizarse en
los mismos términos empleados en la adjudicacion conforme a lo dispuesto en el articulo 153
LCSP y publicarse de acuerdo con lo establecido en los articulos 207 y 63 de la citada ley.

En lo concerniente a su régimen se estara a lo dispuesto en la Subseccién 4 a de la Seccién
32 del Capitulo | del Titulo | del Libro Segundo de la LCSP, y los articulos 191 y 203 LCPS,
asi como a lo dispuesto reglamentariamente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 309 LCSP, en los casos en que la
determinacién del precio se realice mediante unidades de ejecucion, no tendran la
consideraciéon de modificaciones, siempre que asi se haya establecido en el pliego de
clausulas administrativas particulares, la variaciébn que durante la correcta ejecuciéon de la
prestacion se produzca exclusivamente en el numero de unidades realmente ejecutadas
sobre las previstas en el contrato, las cuales podran ser recogidas en la liquidacion, siempre
gue no representen un incremento del gasto superior al 10 por ciento del precio del contrato.

En el presente contrato, la posibilidad de incrementar el nimero de unidades hasta el 10 por
ciento del precio del contrato, se establece en el apartado 5 del Anexo | al presente pliego.

Clausula 43. Suspension del contrato.

EMVIPSA, por razones de interés publico, podra acordar la suspension de la ejecucion del
contrato. Igualmente, procedera la suspensién del contrato si se diese la circunstancia
sefialada en el articulo 198.5 LCSP. A efectos de la suspensién del contrato se estara a lo
dispuesto en el articulo 208 LCSP, asi como en los preceptos concordantes del RGLCAP.

De conformidad con el articulo 208 LCSP, si EMVIPSA acordase la suspension del contrato
o aquella tuviere lugar por la aplicacién de lo dispuesto en el articulo 198.5 LCSP, abonara al
contratista los dafios y perjuicios efectivamente sufridos por éste con sujecion a las reglas
establecidas en el apartado 27 del Anexo | al pliego.

CAPITULO IV. Extincién del contrato.
Clausula 44. Resolucién del contrato.

Son causas de resolucion del contrato las recogidas en los articulos 211 y 313 LCSP, asi
como las previstas en el apartado 29 del Anexo | al pliego.

De conformidad con el articulo 211.2 LCSP, en los casos en que concurran diversas causas
de resoluciéon del contrato con diferentes efectos en cuanto a las consecuencias econémicas
de la extincion, debera atenderse a la que haya aparecido con prioridad en el tiempo.
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La resolucion del contrato se acordara por el érgano de contratacion de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 212.1 LCSP mediante procedimiento tramitado en la forma
reglamentariamente establecida.

Cuando el contrato se resuelva por incumplimiento culpable del contratista le sera incautada
la garantia y debera, ademas, indemnizar a EMVIPSA por los dafios y perjuicios ocasionados
en lo que excedan del importe de la garantia incautada. La determinacién de los dafios y
perjuicios que deba indemnizar el contratista se llevara a cabo por el érgano de contratacion
en decisibn motivada previa audiencia del mismo, atendiendo, entre otros factores, al retraso
gue implique para la realizacién del servicio y a los mayores gastos que ocasione a EMVIPSA.

Para la aplicacién de las causas de resolucion se estara a lo dispuesto en el articulo 212
LCSP y para sus efectos a lo dispuesto en los articulos 213 y 313 LCSP, asi como en su
caso, a lo dispuesto en el desarrollo reglamentario.

Clausula 45. Realizacion de los servicios.

El contratista debera haber realizado el objeto del contrato dentro del plazo estipulado,
elaborandose por el responsable del contrato, en su caso, un informe sobre el cumplimiento
de las prescripciones técnicas contenidas en el PPTP.

En el caso de que estimase incumplidas las prescripciones técnicas del contrato, dara por
escrito al contratista las instrucciones precisas y detalladas con el fin de remediar las faltas o
defectos observados, haciendo constar en dicho escrito el plazo que para ello fije y las
observaciones que estime oportunas.

Si existiese reclamacion por parte del contratista respecto de las observaciones formuladas
por el responsable del contrato, éste la elevara, con su informe, al 6rgano de contratacion,
gue resolvera sobre el particular.

Si el contratista no reclamase por escrito respecto a las observaciones del responsable del
contrato, se entendera que se encuentra conforme con las mismas y obligado a corregir o
remediar los defectos observados.

Clausula 46. Facultades de EMVIPSA.

Dentro de los limites y con sujecion a los requisitos y efectos sefialados en la LCSP, el érgano
de contratacién ostenta la prerrogativa de interpretar el contrato, resolver las dudas que
ofrezca su cumplimiento, modificarlos por razones de interés publico, declarar la
responsabilidad imputable al contratista a raiz de su ejecucion, suspender la ejecucion del
mismo, acordar su resolucion y determinar los efectos de ésta.

Igualmente, el 6rgano de contratacion ostenta las facultades de inspeccion de las actividades
desarrolladas por el contratista durante la ejecucion del contrato, en los términos y con los
limites establecidos en la LCSP para cada tipo de contrato. En ningan caso dichas facultades
de inspeccion podran implicar un derecho general del 6rgano de contratacion a inspeccionar
las instalaciones, oficinas y demas emplazamientos en los que el contratista desarrolle sus
actividades, salvo que tales emplazamientos y sus condiciones técnicas sean determinantes
para el desarrollo de las prestaciones objeto del contrato, extremos que deberan quedar
justificados de forma expresa y detallada en el expediente.

Los procedimientos para la adopcion de acuerdos relativos a las facultades establecidas
anteriormente, se instruiran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 191 LCSP.
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Los acuerdos que adopte el 6rgano de contratacién seran inmediatamente ejecutivos.

Clausula 47. Fuero aplicable.

Para cualquier controversia que pudiera surgir entre las partes relativa a la existencia, validez
0 interpretacion del presente contrato, las partes, con expresa renuncia a cualesquiera sus
propios fueros o domicilios que pudieran corresponderles, se someten expresamente a los
Juzgados y Tribunales de Vélez-Mélaga (Malaga).

CONFORME:
En Vélez-Malaga a __de de 2024  En Vélez-Malagaa ___de de 2024

POR EMVIPSA POR EL ADJUDICATARIO
El Consejero Delegado
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ANEXO |
CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

TITULO: CONTRATO DE SERVICIO DE COMEDOR EN LAS ESCUELAS MUNICIPALES
DE EDUCACION INFANTIL LA FORTALEZA Y VIRGEN DEL CARMEN DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE VELEZ-MALAGA, POR EL PROCEDIMIENTO ABIERTO, DE LA
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS, VIVIENDAS, INFRAESTRUCTURA Y
PROMOCION DE VELEZ-MALAGA, S.A., EMVIPSA.

N° Expte. SER. 02/2024
1.- Definicién del objeto del contrato (Clausula 5).
Cddigo/s CPV:
CPV: 5523100-3 Servicios de suministro de comidas para escuelas.
Division en lotes: NO
Justificacion de la no division en lotes del contrato:

En base a lo dispuesto en el articulo 99.3 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas
del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014
(en adelante, LCSP), este Servicio considera motivos validos, a efectos de justificar la no
division en lotes del objeto del contrato, los siguientes:

1. La coordinacion necesaria en la ejecucion de las distintas actividades del contrato.

2. Riesgo para la correcta ejecucién del contrato procedente de la naturaleza del objeto
del mismo, al implicar la necesidad de coordinar la ejecucion de las diferentes prestaciones,
justificada en que:

- Con la divisién en lotes del objeto del contrato se pierde la coordinacion de la
ejecucion de las prestaciones.

- Con la divisién en lotes del objeto del contrato se incrementan los costes de
ejecucion por la existencia de una pluralidad de contratistas diferentes.

- Con la divisién en lotes del objeto del contrato se pierde la eficiencia.

Obligacién de subrogacion por norma legal, un convenio colectivo o un acuerdo de
negociacion colectiva de eficacia general (articulo 130 LCSP): SI.

La informacidn sobre las condiciones de los contratos de los trabajadores a los que afecta la
subrogacion se recoge en el Anexo IX de este Pliego.

Contrato reservado de conformidad con la D.A. 42 LCSP: NO
Necesidades administrativas a satisfacer mediante el contrato:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 25.2 n) de la LRBRL, el municipio ejercera en
todo caso como competencias propias las de conservacion, mantenimiento y vigilancia de los
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edificios de titularidad local destinados a centros publicos de educacién infantil, de educacion
primaria o de educacion especial. Dentro de esta competencia municipal, el Ayuntamiento
encargé en su dia a EMVIPSA el servicio de comedores de las Escuelas Infantiles
municipales de la Fortaleza y Virgen del Carmen y anualmente, a través de los Presupuestos
Generales, acuerda las transferencias corrientes necesarias para la prestacion de dicho
servicio, que se configura como imprescindible para la correcta realizacion de la competencia
municipal.

Las necesidades administrativas que pretenden satisfacerse a través de este contrato son las
de garantizar la correcta alimentacion de los nifios y nifias usuarios/as de las Escuelas
Infantiles Municipales.

EMVIPSA carece de medios propios, personales y materiales, para llevar a cabo la prestacion
del servicio de comedor.

2.- Organos actuantes (Clausulas 2y 26).
Organo de contratacion:

Denominaciéon: Consejero Delegado de EMVIPSA.
Direccién postal: C/ Juan Pablo Il n° 3, planta 22, Vélez-Malaga, 29700.

Organo destinatario del objeto del contrato:

Denominacién: Escuelas Infantiles Municipales de La Fortaleza y Virgen del Carmen
del Municipio de Vélez-Malaga.

Direccion postal: C/ Tejeda de Vélez-Méalaga CP 29700 y C/ Juan Aguayo Moreno de
Torre del Mar CP 29740, respectivamente.

3.- Unidad encargada del seguimiento y ejecucién y responsable del contrato
(Clausulas 3y 4).

Unidad encargada: Direcciones de los Centros Escuelas Infantiles Municipales de La
Fortaleza y Virgen del Carmen.

Responsable del contrato: Dofla Rosa Maria Mata Martin y Dofia Victoria Toré Ruiz,
Directoras de las E.I. la Fortaleza y Virgen del Carmen, respectivamente.

4.- Valor Estimado (Clausula 6).

Valor estimado: 724.086,00 euros, IVA excluido.
Método de calculo aplicado para calcular el valor estimado:

Para la determinacién del valor estimado se ha tomado en cuenta el valor real total de los
contratos sucesivos similares anteriormente adjudicados, el valor de los contratos
formalizados con otras Escuelas Infantiles y el valor contemplado en el Acuerdo de 25 de
marzo de 2024, del Consejo de Gobierno, por el que se modifican la cuantia y las
bonificaciones de los precios publicos aplicables a los centros de titularidad de la Junta de
Andalucia.

5.- Presupuesto base de licitacion (Clausulas 7 y 8).

Tipo de presupuesto:
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Presupuesto (IVA excluido): 724.086,00 euros.
IVA: 72.408,60 euros. Tipo: 10%.
Presupuesto base de licitacion: 796.494,60 euros, IVA incluido.

Financiacion: Sl, Ayuntamiento Vélez-Mélaga 100 %.

Anualidad 2021 265.498,20 euros (IVA incluido).
Anualidad 2022: 265.498,20 euros (IVA incluido).
Anualidad 2023: 265.498,20 euros (IVA incluido) (en caso de prérroga).

Sistema de determinacién del presupuesto: Conforme al articulo 309 de la LCSP.
Contrato sujeto a regulacion armonizada: NO (anexo IV LCSP).
Contrato subvencionado: NO.
6.- Revision de precios (Clausula 11).
Procede: NO.
7.- Régimen de pagos (Clausula 28).

Se expediran facturas mensuales por cada Escuela Infantil, en base a las valoraciones
correspondientes.

8.- Plazo de ejecucion y lugar de ejecucién (Clausulas 8,9y 41).

- Plazo total: 2 ANOS.

- Prérroga: Sl Procede, UN ANO MAS.

- Lugar de ejecucidn: Escuelas Infantiles Municipales de Vélez-Malaga.
9.- Programa de trabajo (Clausula 39).

NO

10.- Procedimiento y criterios de adjudicacion (Clausulas 18 y 22).

Tramitacion anticipada: NO.

Tramitacion: ordinaria.

Procedimiento: abierto.

Criterios de adjudicacion: Se atiende a una pluralidad de criterios, TRES.

11.- Solvencia econOmica, financieray técnica (Clausulas 12, 13, 14, 15y 26).

a. Acreditacion de la solvencia econémica y financiera: Procede: Si

Se podra acreditar la solvencia indistintamente mediante:
1.- Clasificacion:
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Clasificacion: M-06 SERVICIOS ESPECIALIZADOS - HOSTELERIA Y SERVICIOS
DE COMIDA (categorias 6).

2.- Acreditacion documental de la solvencia econdmica y financiera:
- Articulo 87 apartado/s:
Requisitos minimos de solvencia y acreditacion documental:

- Volumen anual de negocios en el &mbito al que se refiera el contrato, referido al mejor
ejercicio dentro de los tres ultimos disponibles en funcién de las fechas de constitucion o de
inicio de actividades del empresario y de presentacién de las ofertas por importe igual o
superior al exigido en el anuncio de licitacion y en los pliegos del contrato.

- Justificante de la existencia de un seguro de responsabilidad civil por riesgos profesionales
por importe igual o superior al exigido en el anuncio de licitaciéon o en la invitacion a participar
en el procedimiento y en los pliegos de contrato o, en su caso, al establecido
reglamentariamente.

La acreditacion de este requisito se efectuara por medio de certificado expedido por el
asegurador, en el que consten los importes y riesgos asegurados y la fecha de vencimiento
del seguro, y mediante el documento de compromiso vinculante de suscripcion, prorroga o
renovacion del seguro, en los casos en que proceda.

b. Acreditacion de la solvencia técnica o profesional:

- Articulo 90 apartado/s:
Requisitos minimos de solvencia y acreditacién documental:

- Una relacion de los principales servicios o trabajos realizados de igual o similar naturaleza
gue los que constituyen el objeto del contrato en el curso de los tres Ultimos afos, en la que
se indique el importe, la fecha y el destinatario, publico o privado de los mismos.

- Indicacién del personal técnico o de las unidades técnicas, integradas o no en la empresa,
participantes en el contrato, especialmente aquellos encargados del control de calidad.

12.- Concrecion de las condiciones de solvencia (Clausula 14).

a) Compromiso de adscripcion a la ejecucion del contrato de medios personales y/o
materiales: Sl.

Se deberan identificar los medios personales y/o materiales que se adscriben al contrato.

La adscripcién de los medios personales y/o materiales se considera obligacion contractual
esencial.

b) Los licitadores deberan incluir las calificaciones profesionales del personal responsable de
ejecutar la prestacion objeto del contrato: Sl.

13.- Habilitacion empresarial (Clausulas 12y 26).

Procede: NO.
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14.- Garantia definitiva (Clausulas 19y 20).

Procede: Si. 5 por 100 del precio final ofertado, excluido el IVA.

Constitucién mediante retencion en el precio:

Procede: SlI.

15.- Garantia complementaria (Articulo 107.2 de la LCSP) (Clausula 19).

Procede: NO

16.- Pélizas de seguros (Clausula 34).

- Procede seguro responsabilidad civil por dafios a terceros (clausula 34): Si.
- Importe minimo: 1.000.000,00 €.

Momento de entrega de copia de las polizas: Previa a la adjudicacion del contrato.

17.- Formay plazo de presentacion de las proposiciones (Clausula 21y 22).

Las proposiciones deberan presentarse en dos sobres: uno, sobre A, de ellos contendra la
Documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos previos (art. 157.1 LCSP) y el
otro, sobre C, recogera la oferta de los criterios valorables en cifras o porcentajes.

El plazo para la presentacion de ofertas sera de 15 DIAS hébiles contados desde el dia
siguiente al de la publicacién del anuncio de licitacion del contrato en el perfil de contratante.

El lugar en el que se presentaran las ofertas serd la sede de la Empresa Municipal de
Servicios, Viviendas, Infraestructura y Promocién de Vélez-Malaga, S.A.U., EMVIPSA, sita
en la C/ Juan Pablo Il n°® 3, planta 22, Vélez-Malaga, 29700, en horario de 8:30 a 14:30 horas

de lunes a viernes.

18.- Criterios de adjudicacion (Clausula 18).

Criterios valorables en cifras o porcentajes. Se establecen los siguientes:

A1,

OFERTA
ECONOMICA

Puntuacion maxima del apartado A1: 4 PUNTOS.

Siendo 4 puntos la/s oferta/s con mayor baja y el resto de las
ofertas se puntuaran en proporcién inversa a aquella.

No se admitiran ofertas por un valor superior al presupuesto de
licitacion, quedando excluidas aquellas empresas que oferten al
alza.

Se consideraran ofertas con valores anormales o
desproporcionados las bajas porcentuales superiores al valor de la
baja media porcentual de las ofertas aceptadas, mas el 10%.

En el supuesto de que se identifiquen ofertas que se encuentran
incursas en presuncion de anormalidad, por cumplirse los
parametros objetivos que permiten identificar que una oferta se
considera anormal, la mesa seguira el procedimiento previsto en el
articulo 149 LCSP y se dara audiencia por medios electrénicos al
licitador para que, en el plazo maximo de los dias establecidos en
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el apartado correspondiente del pliego, contados desde el envio de
la comunicacion, justifique la viabilidad de su oferta, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 149 de la LCSP, bajo apercibimiento de
exclusion definitiva en caso de no presentacion de la justificacion
en dicho plazo. La Mesa de contratacién podra solicitar el
asesoramiento técnico del servicio correspondiente.

A2,

CRITERIOS
CUANTIFICABLES
DE FORMA
AUTOMATICA

Puntuacién maxima del apartado A2: 3,5 PUNTOS.
Las mejoras seran puntuadas segun el siguiente baremo:
1.- Reposicién y reparacion de electrodomésticos.

Por cada pequefio electrodoméstico que se comprometan los
licitadores a reponer se otorgaran 1 punto, hasta un maximo de 2
puntos.

Por cada electrodoméstico que se comprometan los licitadores a
reparar se otorgaran 0,5 puntos, hasta un maximo de 1 punto.

2.- Por la realizacién de actividades dirigidas a potenciar habitos
saludables en la dieta de los nifios y nifias 0,5 puntos.

A3.

OTROS CRITERIOS
DE APRECIACION
TECNICA
CUANTIFICABLES

Puntuacién maxima del apartado A3: 2,5 PUNTOS.

Con la finalidad de conseguir una mayor calidad en los menuds y de
conformidad con lo exigido en el Pliego de Condiciones
Administrativas, se valorara:

1.- Respecto de las dietas contenidas en el MANUAL DE DIETAS,
aquéllas que mas se ajusten a las directrices de la denominada
“‘Dieta Mediterranea”, certificadas por profesional nutricionista
titulado, obtendran 0,5 puntos.

2.- Respecto de la calidad de las materias primas a utilizar
contenidas en la MEMORIA DE CALIDADES, por el mayor nimero
de productos alimenticios de marcas con calidad reconocida en
lugar de marcas blancas, se obtendran 0,5 puntos.

3.- Respecto del plan de supervision y seguimiento del servicio en
coordinacion con la Direccion del Centro, se obtendran 0,5 puntos.

4.- Respecto del sistema de calidad, plan de autocontrol APPCC en
materia de prevencion y riesgos laborales, se obtendran 0,5 puntos.

5.- Respecto al protocolo para situaciones de aislamiento,
restricciones de movilidad y actuaciones ante situaciones de
epidemia, pandemia, alarma y emergencia, donde se detalle la
planificacion y acciones preventivas, se obtendran 0,5 puntos.

19.- Ofertas anormalmente bajas (Clausula 18).

Procede: SI.

Oficinas: C/Juan Pablo I, nim. 3, 22 planta. 29700 Vélez-Méalaga (Méalaga). Tfno. 951 24 41 43/ Fax 952 50 80 57
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- Criterios adjudicacion y designacion de los pardmetros objetivos que permiten identificar que
una oferta se considera anormal:

En atencién al objeto del contrato, el 6rgano de contratacion ha estimado oportuno considerar
como ofertas con valores anormales o desproporcionados aquellas que contengan bajas
porcentuales superiores al valor de la baja media porcentual de las ofertas aceptadas, mas
el 10%.

En los casos en que el érgano de contratacién presuma que una oferta resulta inviable por
haber sido formulada en términos que la hacen anormalmente baja, solo podra excluirla del
procedimiento de licitacion previa tramitacién del procedimiento que establece en el articulo
149 de la LCSP.

- Plazo para la justificacion de la anormalidad de la oferta: 5 dias desde la notificacion.
20.- Admisibilidad de variantes (Clausula 21).
Procede: NO

21.- Documentacion técnica a presentar en relacion con los criterios de adjudicacion
(Clausula 22).

Procede: Sl. Los licitadores deberan presentar la siguiente documentacion en relacion
con los criterios de adjudicacion.

- Manual de Dietas. Debera incluir la informacion relativa a los menus, mediante fichas
técnicas de elaboracién y fichas dietéticas, asi como la descripcion detallada de cada una de
las dietas, mediante cédigos de dietas, especificando el nombre, las indicaciones, los
objetivos y las caracteristicas de las mismas.

- Memoria de Calidades. En ella se especificara la descripcion de cada materia prima, su
calidad, tipo de envase, unidad de medida, marca o marcas, asi como todos aquellos
requisitos que establezca el ordenamiento juridico, en especial el Cddigo Alimentario Espafiol
y la normativa complementaria reguladora de los comedores escolares.

Esta documentacion se insertara en el SOBRE C.
22.- Condiciones especiales de ejecucion (Clausula 10).
Condiciones especiales de ejecucion (previstas en el articulo 202.2 LCSP):

1. De tipo medioambiental:

La promocion del reciclado de productos y el uso de envases reutilizables.
El contratista quedara obligado a cumplir con los siguientes requisitos;

- Segregar los residuos en funcién de su naturaleza.

- Depositar los residuos peligrosos en envases adecuados,

- Gestionar adecuadamente los residuos generados.

- En el caso de que se produzca un incidente con riesgo ambiental, comunicarlo de
forma inmediata a los Responsables del contrato.

- Aportar a los responsables del contrato, en su caso, partes diarios con las
actuaciones e incidencias realizadas u observadas.

- Aportar memoria completa del servicio a la finalizacién de los cursos.
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2. De tipo social:

Eliminacion de las desigualdades entre el hombre y la mujer en dicho mercado,
favoreciendo la aplicacion de medidas que fomenten la igualdad entre mujeres y hombres en
el trabajo.

Favorecer la formacion en el lugar de trabajo; garantizar la seguridad y la proteccién
de la salud en el lugar de trabajo y el cumplimiento de los convenios colectivos sectoriales y
territoriales aplicables.

23.- Ejecucion del contrato (Clausula 10).

El contrato debera ser ejecutado por el propio licitador o, en su caso, por un participante en
la UTE, salvo aquellas partes que puedan ser objeto de subcontratacion.

24.- Subcontratacion (Clausula 37).
Subcontratacion: NO.
25.- Cesion del contrato (Clausula 36).

Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran ser cedidos por el contratista a
un tercero: Sl, de conformidad con lo dispuesto en el segundo parrafo del articulo 214.1
LCSP.

26.- Modificaciones previstas en el pliego de clausulas administrativas particulares
(Clausula 42). Procede: NO

27.- Suspension (Clausula 43).

Abono al contratista de los dafios y perjuicios por suspensién del contrato de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 208 LCSP.

28.- Penalidades (Clausulas 10, 31, 34, 35, 37, 40y 42).

Las penalidades deberan ser proporcionales a la gravedad del incumplimiento y las cuantias
de cada una de ellas no podran ser superiores al 10 por ciento del precio del contrato, IVA
excluido, ni el total de las mismas superar el 50 por cien del precio del contrato.

Las penalidades se impondran por acuerdo del 6rgano de contratacion, adoptado a propuesta
de los responsables del contrato y serd inmediatamente ejecutivo, haciéndose efectivas
mediante deduccion de las cantidades que, en concepto de pago total o parcial, deban
abonarse al contratista o sobre la garantia que, en su caso, se hubiese constituido, cuando
no puedan deducirse de las mencionadas certificaciones.

Estas penas se podran imponer, previa tramitacion del procedimiento previsto en el articulo
194.2 LCSP, por los siguientes incumplimientos:

a) Por demora se impondrén las penalidades previstas en el articulo 193.3 de la LCSP, esto
es, EMVIPSA podra optar, atendidas las circunstancias del caso, por la resolucién del contrato
o por la imposicion de las penalidades diarias en la proporcién de 0,60 euros por cada 1.000
euros del precio del contrato, IVA excluido.

b) Por incumplimiento parcial o cumplimiento defectuoso, por incumplimiento de los
compromisos de adscripcion de medios personales o materiales y por incumplimiento de las
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condiciones especiales de ejecucion, EMVIPSA podra optar, atendidas las circunstancias del
caso, por la resolucién del contrato o por la imposicion de las penalidades diarias en la
proporcién de 0,60 euros por cada 1.000 euros del precio del contrato, IVA excluido (art. 192.1

de la LCSP).

¢) Por incumplimiento de los criterios de adjudicacion se impondran las penalidades previstas
en los apartados anteriores.

d) Por incumplimiento de las obligaciones relativas a informacion sobre la subrogacion. Si

e) Por incumplimiento de las obligaciones en materia medioambiental, social o laboral:

Procede: SI

Los 6rganos de contratacion tomaran las medidas pertinentes para garantizar que en
la ejecucion de los contratos los contratistas cumplen las obligaciones aplicables en materia
medioambiental social o laboral establecidas en el derecho de la Unién Europea, el derecho
nacional, los convenios colectivos o por las disposiciones de derecho Internacional, social y
laboral que vincule al Estado.

En este supuesto se impondran las penalidades previstas en los apartados anteriores.
29.- Causas de resolucion del contrato (Clausula 44).
Serén causas de resolucion del contrato las establecidas en el articulo 211 de la LCSP.
30.- Plazo de garantia (Clausulas 20y 44).
UN ANO (En el supuesto sefialado en el art. 111.5 LSCP: seis meses).
31.- Deber de confidencialidad (Clausula 32).
Duracion: 5 afios desde el conocimiento de esa informacion.
32.- Plazo de solicitud de informacion adicional sobre los pliegos (Clausula 17).

Los interesados en el procedimiento de licitacién deberan solicitar informacién adicional sobre
los pliegos y demas documentacidn complementaria con una antelacion de DIEZ DIAS antes
de la finalizacién del plazo de presentacion de las proposiciones.

33.- Perfil de contratante (Clausulas 17 y 24).
La direccion de acceso al perfil de contratante en EMVIPSA es

https://emvipsa.es/perfil-del-contratante/

34.- Obligacion de designar Coordinador o Jefe del Servicio Contratado. (Clausula 3)
Procede: NO
35.- Observaciones. No

CONFORME: POR EMVIPSA,
EL ADJUDICATARIO,

Fechay firma Fechay firma
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ANEXO Il PROPOSICION ECONOMICA

MODELO DE OFERTA DE CRITERIOS VALORABLES EN CIFRAS O PORCENTAJES.

SOBRE “C”
D./Dfa. , con DNI n° en
nombre (propio) o (de la empresa que representa) , con NIF
y domicilio fiscal en calle ne ,
C.P. , enterado del anuncio publicado en el perfil de contratante el dia de

de 2024 y de las condiciones, requisitos y obligaciones sobre proteccion y
condiciones de trabajo que se exigen para la adjudicacién del contrato de servicio de
Comedor en las Escuelas Municipales de Educacion Infantil la Fortaleza y Virgen del Carmen
del Excmo. Ayuntamiento de Vélez-Méalaga, se compromete a su ejecucién con estricta
sujecion a los expresados requisitos, condiciones y obligaciones, por un precio de:

Curso académico 2024/2025 euros ( euros en nimero),
Curso académico 2025/2026 euros ( euros en nimero),
Curso académico 2026/2027 euros ( euros en nimero), en caso

de prérroga.

Estos importes se habran de incrementar con el correspondiente IVA cuya cuantia asciende
a euros, ( euros en numero), totalizandose la oferta en
euros ( euros en numero), todo ello de acuerdo con lo
establecido en los pliegos de prescripciones técnicas y clausulas administrativas particulares
gue sirven de base a la convocatoria, cuyo contenido declara conocer y acepta plenamente.

En la elaboracién de esta oferta se han tenido en cuenta las obligaciones derivadas de las
disposiciones vigentes en materia de fiscalidad, proteccién del medio ambiente, proteccion
del empleo, igualdad de género, condiciones de trabajo, prevencion de riesgos laborales y
demas normativa de aplicacion.

Fechay firma del licitador.

DIRIGIDO AL CONSEJERO DELEGADO DE EMVIPSA

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “Contratacién de EMVIPSA”, cuya
finalidad es ‘homogeneizar, agilizar y normalizar los procedimientos contractuales, unificando criterios de
actuacioén y permitiendo compartir informacién”. Los datos no podran ser cedidos a terceros salvo en los supuestos
previstos en el REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO de 27 de abril
de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a
la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion
de datos).

El érgano responsable del fichero es EMVIPSA, ante la que el interesado podra ejercer los derechos de acceso,
rectificacién, cancelacién y oposicion.

45

Oficinas: C/Juan Pablo I, nim. 3, 22 planta. 29700 Vélez-Méalaga (Méalaga). Tfno. 951 24 41 43/ Fax 952 50 80 57
www.emvipsa.com



3

EMVIPSA

ANEXO lIl.

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE PARA PERSONAS JURIDICAS (SOBRE A)

D./Diia. , con DNI n° en nombre de la
empresa que representa , con NIF y domicilio fiscal en

calle n° , C.P. , enterado del anuncio
publicado en el perfil de contratante el dia de de 2024 y de las condiciones,

requisitos y obligaciones que se exigen para la adjudicacion del Contrato de servicio de Comedor en
las Escuelas Municipales de Educacion Infantil la Fortaleza y Virgen del Carmen del Excmo.
Ayuntamiento de Vélez-Mélaga, me comprometo a su ejecucion con estricta sujecion a los expresados
requisitos, condiciones y obligaciones, y

DECLARO bajo mi responsabilidad:

1°.- Que ostento la representacion de la sociedad que presenta la oferta de acuerdo con la escritura
de poder otorgada ante el/la Notario/a , bajo el n° de Protocolo , la cual
cuenta con las autorizaciones necesarias para ejercer la actividad y no esta incursa en prohibiciéon de
contratar alguna. Se adjunta la documentacion sefialada en la clausula 22 del Pliego.

2°.- Que la empresa a que represento dispone de la capacidad juridica y de obrar y de la habilitacion
profesional necesaria para concertar con EMVIPSA la ejecucion del Contrato de servicio de Comedor
en las Escuelas Municipales de Educacion Infantil la Fortaleza y Virgen del Carmen del Excmo.
Ayuntamiento de Vélez-Malaga. El objeto social de la empresa comprende la actividad objeto de este
contrato, de acuerdo con lo recogido en el articulo __ de sus Estatutos Sociales, que se hallan
correctamente inscritos en los Registros correspondientes.

3°.- (Alternativamente):
Que dicha empresa dispone de la clasificacién/solvencia requerida para dicha contratacion.

Que dicha empresa dispone de los requisitos minimos de clasificacion/solvencia establecidos para
concurrir a dicha contratacion, complementandola por el medio siguiente (marcar el que proceda):

0 Formando una unién temporal de empresas para concurrir a la licitacion con la mercantil
, adquiriendo el compromiso expreso de constituir dicha UTE en caso de
resultar nuestra oferta adjudicataria del contrato (en este caso, la declaracién ha de ser suscrita
por cada una de la empresa que integraran la futura UTE).

(0 Disponiendo de medios externos para ejecutar las prestaciones siguientes

. Dichos medios externos consisten en y seran
aportados por . A tal efecto se ha suscrito con dicha empresa un
, existiendo el compromiso a que se refiere el articulo 75.2 LCSP.

4° - (Alternativamente):

Que a esta licitacion NO concurre ninguna otra empresa del grupo empresarial al que pertenece la que
represento.

Que a esta licitacion presentaran ofertas las siguientes empresas integradas en el mismo grupo
empresarial del que forma parte la que represento:

5°.- Que ni yo personalmente ni ninguno de los administradores de la empresa en cuyo nombre actio
estamos incursos en ninguna de las prohibiciones para contratar con la Administracion establecidas
en el articulo 71 de la Ley de Contratos del Sector Publico.

6°.- Que la empresa a la que represento esta al corriente de todas sus obligaciones tributarias
(incluidas, si las hubiere, las del Ayuntamiento de Vélez-Malaga) y con la Seguridad Social.

7°.- Que la empresa a la que represento emplea a: (Marque la casilla que corresponda):
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0 Menos de 50 trabajadores.
0 50 o mas trabajadores.

0 Cumple con la obligacion de que, entre ellos, al menos, el 2% sean trabajadores con
discapacidad, establecida por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el
gue se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusion social.

U Cumple las medidas alternativas previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abiril, por el
gue se regula el cumplimiento alternativo con caracter excepcional de la cuota de reserva a favor
de trabajadores con discapacidad.

8°.- Que la empresa a la que represento: (Marque la casilla que corresponda)

0 Emplea a mas de 250 trabajadores y cumple con lo establecido en el apartado 2 del articulo
45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
relativo a la elaboracion y aplicacion de un plan de igualdad.

0 Emplea a 250 o menos trabajadores y en aplicacién del convenio colectivo aplicable, cumple
con lo establecido en el apartado 3 del articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, relativo a la elaboracién y aplicacion de un plan
de igualdad.

0 En aplicacion del apartado 5 del articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para
la igualdad efectiva de mujeres y hombres, la empresa no esta obligada a la elaboracion e
implantacion del plan de igualdad.

9°.- Que la oferta que presento garantiza, respecto de los trabajadores y procesos productivos
empleados en la elaboracién de los productos y/o servicios, asi como en la ejecucion del contrato, el
cumplimiento de las obligaciones medioambientales, sociales y laborales derivadas de los convenios
colectivos aplicables, del Derecho espafiol y de la UE, asi como de las disposiciones de Derecho
internacional sobre estas materias suscritas por la Unién Europea.

10°.- Que se somete a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales de Vélez-Malaga de cualquier orden,
para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia,
en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponderle.

11°.- Que la direccion de correo electrénico “habilitada” para efectuar las notificaciones es la siguiente
y recibir todas las comunicaciones relacionadas con el presente expediente es

Lo que declaro a los efectos de lo previsto en el art.140 de la LCSP, comprometiéndome a presentar
(o aportando la documentacion acreditativa junto con la presente declaracién responsable) la
justificacion acreditativa de tales requisitos en el plazo que sea requerido por EMVIPSA, en el caso de
gue vaya a resultar adjudicatario del Contrato de servicio de Comedor en las Escuelas Municipales de
Educacion Infantil la Fortaleza y Virgen del Carmen del Excmo. Ayuntamiento de Vélez-Malaga,
indicando que poseo todos estos requisitos en el momento de presentacion de la presente declaracion
responsable.

Fecha y firma del licitador.

DIRIGIDO AL CONSEJERO DELEGADO DE EMVIPSA
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE PARA PERSONAS FiSICAS (SOBRE A).

D , con DNI n® , en nombre propio, y domicilio a efecto
de notificaciones en , calle ,h®__ CP , a efectos de
contratar con la Empresa Municipal de Servicios, Viviendas, Infraestructura y Promocion de Vélez-
Malaga, S.A.,

DECLARO, bajo mi responsabilidad:

1°.- Que dispongo de capacidad de obrar y juridica, de la habilitaciéon profesional, clasificacion y/o
solvencia exigida en el cuadro de caracteristicas particulares, para ejecutar el Contrato de servicio de
Comedor en las Escuelas Municipales de Educacion Infantil la Fortaleza y Virgen del Carmen del
Excmo. Ayuntamiento de Vélez-Malaga.

2°- Que no estoy incurso en ninguna de las prohibiciones para contratar con la Administracion
establecidas en el articulo 71 de la Ley de Contratos del Sector Publico.

3°.- Que estoy al corriente en mis obligaciones tributarias (incluidas, si las hubiere, las del Ayuntamiento
de Vélez-Malaga) y con la Seguridad Social.

4°- Que la oferta que presento garantiza, respecto de los trabajadores y procesos productivos
empleados en la elaboracién de los productos y/o servicios, asi como en la ejecucion del contrato, el
cumplimiento de las obligaciones medioambientales, sociales y laborales derivadas de los convenios
colectivos aplicables, del Derecho espafiol y de la UE, asi como de las disposiciones de Derecho
internacional sobre estas materias suscritas por la Unién Europea.

5°.- Que la direccién de correo electrénico “habilitada” para efectuar las notificaciones es la siguiente y
recibir todas las comunicaciones relacionadas con el presente expediente es

Lo que declaro a los efectos de lo previsto en el art.140 de la LCSP, comprometiéndome a presentar
la justificacion acreditativa de tales requisitos en el plazo que sea requerido por la unidad de
tramitacion, en el caso de que vaya a resultar adjudicatario del Contrato de servicio de Comedor en las
Escuelas Municipales de Educacion Infantil la Fortaleza y Virgen del Carmen del Excmo. Ayuntamiento
de Vélez-Malaga, indicando que poseo todos estos requisitos en el momento de presentacion de la
presente declaracion responsable y autorizando expresamente a EMVIPSA a su verificacion directa.

En a de de 2024.

Fdo.:

DIRIGIDO AL CONSEJERO DELEGADO DE EMVIPSA
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ANEXO V

MODELO DE AVAL
La entidad (razén social de la entidad de crédito o sociedad de garantia reciproca)

, con NIF , con domicilio, a
efectos de notificaciones y requerimientos, en
calle/plaza/avenida , CP yensu
nombre (1) , con poderes
suficientes para obligarle en este acto
AVALA
a: (2) , con NIF , en virtud de lo dispuesto

por el pliego de clausulas administrativas particulares que rige el contrato de Servicio de
Comedor en las Escuelas Municipales de Educacion Infantil la Fortaleza y Virgen del Carmen
del Excmo. Ayuntamiento de  Vélez-Malaga, para responder de (3)

, asi como de Ilas
obligaciones, penalidades y demas gastos que se puedan derivar conforme a las normas y
demas condiciones administrativas precitadas para el asegurado ante EMVIPSA por importe
de (4) euros (5) ( euros), en concepto de garantia
definitiva.

La entidad avalista declara bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos
previstos en el articulo 56.2 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas. Este aval se otorga solidariamente respecto al obligado principal,
con renuncia expresa al beneficio de excusiébn y con compromiso de pago al primer
requerimiento de EMVIPSA, con sujecion a los términos previstos en la normativa de
contratacion de las Administraciones Publicas, en sus normas de desarrollo.

Este aval tendréa validez en tanto que EMVIPSA, no autorice su cancelacién, habiendo
sido inscrito en el dia de la fecha en el Registro Especial de Avales con el
namero

(lugar y fecha)

(razdn social de la entidad)

(firma de los Apoderados)

INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL MODELO:
(1) Nombre y apellidos del Apoderado o Apoderados.
(2) Nombre de la persona avalada.
(3) Detallar el objeto del contrato y obligacion asumida por el avalado.
(4) Importe en letras por el que se constituye el aval.
(5) Importe en cifras por el que se constituye el aval.
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ANEXO VI

MODELO DE GARANTIAS EN LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION MODELO
DE CERTIFICADO DE SEGURO DE CAUCION.

Certificado namero

D (en adelante, asegurador), con domicilio en
, calle y provisto de NIF ,
debidamente representado por don (2) con poderes suficientes para
obligarle en este acto

ASEGURA

A(3) , con NIF , en concepto de tomador del seguro, ante
EMVIPSA en adelante asegurado, hasta el importe de (4) euros (5)

euros, en los términos y condiciones establecidos en la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico y en el pliego de clausulas administrativas
particulares por la que se rige el contrato de Servicio de Comedor en las Escuelas Municipales
de Educacion Infantil la Fortaleza y Virgen del Carmen del Excmo. Ayuntamiento de Vélez-
Malaga en concepto de garantia definitiva para responder de las obligaciones, penalidades y
demas gastos que se puedan derivar conforme a las normas y demas condiciones
administrativas precitadas frente al asegurado.

El asegurado declara bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos exigidos en
el articulo 57.1 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas.

La falta de pago de la prima, sea Unica, primera o siguientes, no dara derecho al
asegurador a resolver el contrato, ni éste quedara extinguido, ni la cobertura del asegurador
suspendida, ni éste liberado de su obligacion, caso de que el asegurador deba hacer efectiva
la garantia.

El asegurador no podra oponer al asegurado las excepciones que puedan
corresponderle contra el tomador del seguro.

El asegurador asume el compromiso de indemnizar al asegurado al primer
requerimiento de EMVIPSA, en los términos establecidos en la Ley de Contratos del Sector
Publico.

El presente seguro de caucién estard en vigor hasta que EMVIPSA, o quien de ella
traiga causa, autorice su cancelacion o devolucion, de acuerdo con lo establecido en la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico y legislacion complementaria.

En ,a de de

Firma:

Asegurador
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EMVIPSA

INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL MODELO:
(1) Se expresara la razon social completa de la entidad aseguradora.
(2) Nombre y apellidos del Apoderado o Apoderados.
(3) Nombre de la persona o entidad asegurada.
(4) Importe en letras por el que se constituye el seguro.
(5) Importe en cifras por el que se constituye el seguro.
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EMVIPSA

ANEXO VII

MODELO DE COMPROMISO PARA LA INTEGRACION DE LA SOLVENCIA CON
MEDIOS EXTERNOS.

D./Dha. , con DNI n°
en nombre (propio o0 en representacion de la entidad)

,con N.LLF. , al objeto de participar
en la contratacion denominada contrato de Servicio de Comedor en las Escuelas Municipales
de Educacion Infantil la Fortaleza y Virgen del Carmen del Excmo. Ayuntamiento de Vélez-
Malaga, convocada por la Empresa Municipal de Servicios, Viviendas, Infraestructura y
Promocion de Vélez-Mélaga, S.A., EMVIPSA.

Y D./Dia. , con DNI nimero
en nombre (propio o0 en representacibn de la entidad)
, con N.I.F.

Se comprometen, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, a:

- Que la solvencia o medios que pone a disposicion la entidad a favor de
la entidad son los siguientes:

- Que durante toda la ejecucién del contrato dispondran efectivamente de la solvencia o
medios que se describen en este compromiso.

- Que la disposicion efectiva de la solvencia o medios descritos no esta sometida a condicion
o limitacién alguna.

Fecha

Firma del licitador. Firma de la otra entidad.

DIRIGIDO AL CONSEJERO DELEGADO DE EMVIPSA
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EMVIPSA

ANEXO VI

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE HALLARSE AL CORRIENTE DEL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION DE CONTAR CON UN DOS POR CIENTO DE
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD O ADOPTAR LAS MEDIDAS ALTERNATIVAS
CORRESPONDIENTES Y AL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN LA
NORMATIVA VIGENTE EN MATERIA LABORAL, SOCIAL Y DE IGUALDAD EFECTIVA ENTRE
MUJERES Y HOMBRES.

D./Dia , con DNI namero (en nombre propio o en
nombre y representacion de la Sociedad) , con N.LF. al objeto de
participar en la contratacion denominada Contrato de Servicio de Comedor en las Escuelas
Municipales de Educacion Infantil la Fortaleza y Virgen del Carmen del Excmo. Ayuntamiento de Vélez-
Mélaga convocada por EMVIPSA:

DECLARA bajo su responsabilidad:

- Que la empresa a la que representa emplea a: (Marque la casilla que corresponda)

O Menos de 50 trabajadores
O 50 o mas trabajadores y (Marque la casilla que corresponda)

O Cumple con la obligacion de que entre ellos, al menos, el 2% sean trabajadores con
discapacidad, establecida por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusién social.

O Cumple las medidas alternativas previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de
abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con caracter excepcional de la
cuota de reserva a favor de trabajadores con discapacidad.

- Que la empresa a la que representa cumple con las disposiciones vigentes en materia laboral y social.
- Que la empresa a la que representa: (Marque la casilla que corresponda)

O empleaamas de 250 trabajadores y cumple con lo establecido en el apartado 2 del articulo
45 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, relativo a la elaboracién y aplicaciéon de un plan de igualdad.

O emplea a 250 o menos trabajadores y en aplicacion del convenio colectivo aplicable,
cumple con lo establecido en el apartado 3 del articulo 45 de la Ley Orgéanica 3/2007, de
22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, relativo a la elaboracion y
aplicacion de un plan de igualdad.

O en aplicacion del apartado 5 del articulo 45 de la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, la empresa no esta obligada a la
elaboracién e implantacion del plan de igualdad.

Fecha y firma del licitador

SR. CONSEJERO DELEGADO DE EMVIPSA
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ANEXO IX
INFORMACION RELATIVA A LOS TRABAJADORES SUJETOS A INFORMACION
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